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RS101, 121, 105 a, 131

Kirchengesetz
zur Neufassung der Kirchengemeindeordnung und
anderer Gesetze
(Kirchengemeindeor dnungs-Refor mgesetz)
Vom 22. November 2003

Die Landessynode hat folgendes Kirchengesetz beschlos-
sen, das hiermit verktindet wird:

Artikel 1

Die Verfassung der Ev.-luth. Landeskirche in Braun-
schweig in der Neufassung vom 7. Mai 1984 (ABI. S. 14),
zuletzt gedndert am 17. Mai 2003 (ABI. S. 39), wird unter Ein-
haltung der Artikel 66 Abs. 3 und 94 Abs. 2 der Verfassung der
Ev.-luth. Landeskirche in Braunschweig wie folgt geéndert:

1. Artikel 13 Abs. 1 wird neu gefasst:

»(1) In den Kirchengemeinden, Propsteien, ihren rechts-
fahigen Zusammenschlussen, der Landeskirche
sowie den sonstigen Einrichtungen und Werken wer-
den Kirchenmitglieder den Erfordernissen des kirch-
lichen Lebens entsprechend beruflich oder ehrenamt-
lich zum kirchlichen Dienst bestellt (Mitarbeiter).”

2. Artikel 16 Abs. 1 Satz 2 wird geandert:

,Er versieht seinen Dienst in einer Pfarrstelle einer Kir-
chengemeinde oder in einer Stelle mit einer allgemein-
kirchlichen Aufgabe.”

3. Artikel 17 Abs. 1 Satz 1 wird geéndert:

»Die Errichtung und Aufhebung von Pfarrstellen und Stel-
len mit allgemeinkirchlicher Aufgabe sowie deren Beset-
zung werden durch Kirchengesetz geregelt.”

4. InArtikel 18 werden die Worter ,, haupt- oder nebenberuf-
lich* durch das Wort , beruflich® ersetzt.

5. InArtikel 20 Buchstabe @) wird das Wort ,, Kirchenverban-
de" durch ,, Propsteiverbande” ersetzt.

6. InArtikel 22 Abs. 2 wird das Wort ,, Kirchenverbanden*
durch ,, Propsteiverbanden” ersetzt.

7. Artikel 25 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 2 wird neu gefasst:

»(2) Die Kirchenaufsichtsbehtrde hat Beschliisse und
andere Mal3nahmen der Organe kirchlicher Recht-
stréger zu beanstanden, wenn sie rechtswidrig
sind. Nicht sachgerechte Beschliisse und Mal3nah-
men kodnnen beanstandet werden, wenn schwere
wirtschaftliche Nachteile drohen. Beanstandete
Manahmen dirfen nicht vollzogen, bereits ge-
troffene Mal3nahmen miissen auf Verlangen einer
Aufsichtsbehorde riickgangig gemacht werden.”

b.) Absatz 3 wird gestrichen.

c.) Absatz 4 wird Absatz 3.

8. Artikel 26 wird neu gefasst:

»Das Nahere Uber kirchliche Rechtstrager wird durch Kir-
chengesetz geregelt.”

9. Artikel 29 Abs. 1 wird neu gefasst:

»(1) Die Zugehdrigkeit eines Kirchenmitglieds zu einer
anderen Kirchengemeinde al's der Wohnsitzgemeinde
kann zugel assen werden."

10.Artikel 30 erhalt folgenden neuen Absatz 3:

»(3) Dem Kirchenvorstand kénnen durch Kirchengesetz
weitere Leitungs- und Verwaltungsaufgaben Ubertra-
gen werden.”

11. Artikel 31 wird neu gefasst:

»(1) Mehrere Kirchengemeinden kdnnen auf Grund eines
Kirchengesetzes unter einem gemeinschaftlichen
Pfarramt kooperieren oder von Amts wegen verbun-
den werden.

(2) DieKirchenregierung kann auf Antrag oder von Amts
wegen auf Grund kirchengesetzlicher Regelung
kooperierende Kirchengemeinden zu einer Kirchen-
gemeinde vereinigen.”

12. Artikel 32 wird aufgehoben.
13.Artikel 34 Abs. 1 wird neu gefasst:

»(1) Der Kirchenvorstand besteht aus den gewahlten,
berufenen, ernannten und bestellten Kirchenverord-
neten sowie den Mitgliedern kraft Amtes. Mitglieder
kraft Amtes sind die in der Kirchengemeinde tétigen
Ordinierten, die Inhaber oder Verwalter einer Pfarr-
stelle sind. Mitarbeiter, die hauptberuflich fir einen
Dienst in einer Kirchengemeinde angestellt sind,
kénnen inihr nicht Kirchenverordnete sein.”

14. Artikel 36 wird aufgehoben.
Artikel 2

Die Kirchengemeindeordnung der Ev.-luth. Landeskirche
in Braunschweig vom 26. April 1975 (ABI. S. 65) in der Neu-
fassung vom 2. November 1992 (ABI. 1993 S. 7), zuletzt geén-
dert am 17. Mai 2003 (ABI. S. 43), wird wie folgt neu gefasst:

I. Tell
Grundlegende Bestimmungen*

§1
Kirchengemeinde

Die Kirchengemeinde ist Kirche Jesu Christi in einem
bestimmten Bereich mit dem Auftrag, das Wort Gottes zu ver-
kiinden, die Sakramente zu reichen und missionarisch und dia-
konisch tétig zu sein.

*  Weitere die Kirchengemeinde betreffende Regelungen finden sich in
der Kirchenverfassung. So ist in Artikel 27. Abs. 2 KVerf geregelt,
dass es neben der Ortsgemeinde die Personal- und Anstaltsgemeinde
gibt. Artikel 28 KVerf nennt offene Gemeindeformen. AufRerdem sind
indenArtikeln 6 bis 11 K Verf die Fragen der Kirchengliedschaft gere-
gelt.



§2
Verantwortlichkeit

(1) Fur die Erfallung dieses Auftrages sind alle Kirchenmit-
glieder, Amtstréger und Organe verantwortlich; sie wirken
dabei zusammen.

(2) In der Kirchengemeinde tragen der Kirchenvorstand und
das Pfarramt besondere Verantwortung fir Gottesdienst,
Seelsorge, Unterricht und Unterweisung, Forderung von
Diakonie, Mission und Okumene sowie fir die kirchlichen
Ordnungen.

§3
Ortliche Kirchengemeinde

(2) Als Ortsgemeinde umfasst die Kirchengemeinde die in
einem raumlich begrenzten Bezirk wohnenden Kirchen-
mitglieder (Parochialgemeinde).

(2) Unabhangig vom Wohnsitz kann die Kirchenmitglied-
schaft eines Kirchenmitgliedes in einer anderen Kirchen-
gemeinde der Propstei oder einer benachbarten Propstei
zugel assen werden. Das Nahere wird durch Kirchengesetz

geregelt.

84
Zusammenarbeit

(2) Die Kirchengemeinden erfullen ihren Auftrag in Gemein-
schaft miteinander und mit den Rechtstréagern und Einrich-
tungen der Landeskirche.

(2) Sie arbeiten zusammen mit anderen Kirchengemeinden,
insbesondere innerhalb der Propstei.

(3) Sie fordern die besonderen Dienste der Propstei und der
Landeskirche und nehmen deren Einrichtungen in
Anspruch.

(4) Sie pflegen die Gemeinschaft der 6kumenischen Christen-
heit in ihrem Bereich.

§5
Rechtliche Stellung

(1) Die Kirchengemeinde ordnet und verwaltet ihre Angele-
genheiten im Rahmen des geltenden Rechtsin eigener Ver-
antwortung.

(2) Die Kirchengemeinde ist Kdrperschaft des offentlichen
Rechts.

(3) Die Kirchengemeinde nimmt nach ihren Kréften teil an den
Aufgaben und Lasten der Landeskirche.

(4) Jede Kirchengemeinde gehort einer Propstei an.

§6
Errichtung, Anderung, Aufhebung

(2) Die Kirchenregierung kann auf Antrag oder von Amts
wegen durch Kirchenverordnung nach Anhérung der betei -
ligten Kirchenvorsténde und Propsteivorsténde neue Kir-
chengemeinden errichten, bestehende aufheben, zusam-
menlegen oder anders begrenzen. Antragsberechtigt sind
die betroffenen Kirchenvorstande und Propsteivorsténde.

In der Kirchenverordnung ist die Rechtsnachfolge und die
Bildung des Kirchenvorstandes furr den Rest der Wahl peri-
ode zu regeln.

(2) Vermogensausei nandersetzungen, die durch eine dieser
Mal3nahmen notwendig werden, sollen durch Vertrag gere-
gelt werden. Der Vertrag bedarf der Genehmigung desLan-
deskirchenamtes. Kommt eine vertragliche Regelung nicht
zu Stande oder wird der Vertrag nicht genehmigt, so ent-
scheidet die Kirchenregierung.

(3) Die Einteilung in Gemeindebezirke geschieht durch den
Kirchenvorstand mit Zustimmung des L andeskirchenam-
tes.

[l. Teil
Dienstein der Kirchengemeinde*

87
Mitarbeitende

Die Aufgaben der Kirchengemeinde werden von dazu
berufenen, zugeristeten und befahigten Gemeindegliedern
wahrgenommen. Dies kann beruflich oder ehrenamtlich
geschehen.

1.Abschnitt
Pfarramtlicher Dienst

88
Grundsatz

() Fur jede Kirchengemeinde oder fir mehrere Kirchenge-
meinden gemeinsam muss ein Pfarramt bestehen.

(2) Fur die Seelsorge und Amtshandlungen ist die ortliche
Zusténdigkeit der ordinierten Mitglieder des Pfarramtes zu
bestimmen. Uben mehrere Ordinierte den Dienst im Pfar-
ramt aus, sollen sie sich Uiber die weitere Aufgabenvertei-
lung einigen. Wenn der Kirchenvorstand durch eine Dienst-
ordnung eine Aufgabenverteilung vornehmen will, so
bedarf diese Regelung des Einvernehmens mit den Mit-
gliedern des Pfarramtes. In Zweifelsféllen entscheidet der
Propst oder die Propstin.

(3) Die Aufsicht Uber das Pfarramt fiihrt unbeschadet der Auf-
sicht anderer Stellen der Propst oder die Propstin.

89
Amtshandlungen

(1) Die Kirchenmitglieder nehmen grundsétzlich fir Amts-
handlungen und Seelsorge den Dienst des oOrtlich zustandi-
gen Pfarrers oder der ¢rtlich zusténdigen Pfarrerin in An-
spruch.

(2) Wiinscht ein Kirchenmitglied Amtshandlungen von einem
anderen as dem zusténdigen Pfarrer oder einer anderen als
der zustandigen Pfarrerin vornehmen zu lassen, so bedarf

* Die Dienste der Mitarbeitenden in der Kirchengemeinde werden ins-
besondere in folgenden Gesetzen geregelt:
e dem Pfarrergesetz,
e dem Mitarbeitergesetz,
e dem Diakonatsgesetz und dem Kirchenmusikgesetz,
e dem Ehrenamtsgesetz.
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es einer Uberweisung (Dimissoriale) durch den zusténdi-
gen Pfarrer oder die zustandige Pfarrerin. Die Uberweisung
darf nur ausgesprochen werden, wenn die Amtshandlung
nach den landeskirchlichen Ordnungen zul&ssig ist.

(3) Fur Amtshandlungen, diein Krankenhdusern, Heimen oder
ahnlichen Einrichtungen tétige Ordinierte vornehmen,
bedarf es keiner Uberweisung. Bei Amtshandlungen, die
Stelleninhaber oder Stelleninhaberinnen mit allgemein-
kirchlicher Aufgabe vornehmen, gilt Absatz 2.

(4) Wird die Uberweisung verweigert, so entscheidet auf
schriftliche Beschwerde des Kirchenmitgliedes der Propst
oder die Propstin. Ist der Propst oder die Propstin zugleich
der zustandige Pfarrer oder die zustandige Pfarrerin, so ent-
scheidet der Landeshischof oder die Landesbischofin. Auf
diese Beschwerdemdoglichkeit ist hinzuweisen. Die stattge-
bende Entscheidung gilt als Uberweisung. Die Entschei-
dungen nach den Sétzen 1 und 2 unterliegen nicht der wei-
teren Nachprifung.

(5) In Notfélen oder in anderen gesetzlich geregelten Féllen
kann ein nicht zusténdiger Pfarrer oder eine nicht zusténdi-
ge Pfarrerin ohne Uberweisung die erbetene Amtshandlung
vornehmen.

(6) Der Vollzug der Amtshandlung ist unverziiglich dem zu-
standigen Pfarramt unter Mitteilung der fur die Eintragung
im Kirchenbuch erforderlichen Angaben anzuzeigen.

§10
Verwaltung des Pfarramtes

(1) Die Verwaltung des Pfarramtes fiihrt dasjenige Mitglied
des Pfarramtes, das zum oder zur Vorsitzenden, zum oder
zur stellvertretendenVorsitzendenoder zum Geschéftsf Uhrer
oder zur Geschéftsfuhrerin des Kirchenvorstandes gewahit
ist. Ist ein Kirchenvorstand nicht im Amt, so regelt der
Propsteivorstand die Geschéftsfihrung des Pfarramtes.

(2) Gehoren dem Pfarramt mehrere Mitglieder an, so vertreten
sich diese gegenseitig; die Vertretung ist dem Propst oder
der Propstin und dem Landeskirchenamt anzuzeigen. Lie-
gen Griinde rechtlicher oder tatséchlicher Verhinderungen
zur Ubernahme der Vertretung vor, so regelt der Propst
oder die Propstinim Benehmen mit dem Landeskirchenamt
die Vertretung im pfarramtlichen Dienst; das Gleiche gilt,
sofern das Pfarramt nur ein Mitglied hat.

§11
Benutzung der Kirchengebéude

(2) Das Pfarramt verfuigt im Rahmen seines Auftrages und der
kirchlichen Ordnung Uber die Benutzung der Kirche und
der sonst vorhandenen Raume zu Gottesdiensten einsch-
liefdlich Amtshandlungen.

(2) Der Landeshischof oder die Landesbischofin sowie die
ordinierten Mitglieder des Landeskirchenamtes haben das
Recht, in alen kirchlichen Gebauden der Kirchengemein-
den der Landeskirche den Verkiindigungsdienst wahr-
zunehmen. Fir den Bereich ihrer Propsteien steht den
Propsten und Propstinnen die gleiche Befugnis zu.

(3) Die Zustimmung zu Gottesdiensten einschliefdlich Amts-
handlungen, die nicht dem Pfarramt der Kirchengemeinde
angehorende Ordinierte abhalten wollen, soll in der Regel

erteilt werden. Eine Ablehnung ist zu begriinden. Der Kir-
chenvorstand soll tiber die Entscheidung des Pfarramtes
und ihre Griinde informiert werden.

(4) Wenn mehrere Ordiniertein einem Pfarramt sich nicht eini-
gen konnen oder der Kirchenvorstand Einwendungen
gegen die Entscheidung des Pfarramtes erhebt, entscheidet
der Propst oder die Propstin endglltig.

§12
Anzeigepflicht

Gottesdienste, dieim Zusammenhang mit einer kirchlichen
Veranstaltung von nicht in der Kirchengemeinde tétigen Pfar-
rern oder Pfarrerinnen flr einen bestimmten Personenkreis
auBerhalb kirchlicher R&ume gehalten werden, unterliegen
nicht den Entscheidungen nach § 11 Abs. 3 und 4. Solche Gott-
esdienste sind dem zusténdigen Pfarramt anzuzeigen.

2. Abschnitt
Sonstiger Kirchlicher Dienst

§13
Stellenbesetzung

(1) Fur die Bestellung zu einer beruflichen Tétigkeit ist Vor-
aussetzung, dass die Ubernahme umfangreicher fester Ver-
pflichtungen das Mal3 ehrenamtlicher T&tigkeit Ubersteigt,
dieMerkmale der Tétigkeit bestimmbar sind und die Finan-
zierung durch die Kirchengemeinde gesichert ist. Die
berufliche Tatigkeit kann auch zur Erfiillung bestimmter,
zeitlich begrenzter Aufgaben vorgesehen werden.

(2) Die Kirchengemeinde weist die vom Kirchenvorstand im
Rahmen des jahrlichen Haushaltsbeschlusses zu finanzie-
renden Mitarbeiterstellen im Stellenplan als Anlage zum
Haushaltsplan nach.

(3) Die Stellenbesetzung erfolgt entsprechend des zuvor
beschlossenen Stellenplanes unter Vorbehalt der kirchen-
aufsichtlichen Genehmigung.

(4) Die kirchenaufsichtliche Genehmigung kann vom Landes-
kirchenamt grundsatzlich nur erteilt werden, wenn der Stel-
lenbewerber oder die Stellenbewerberin die Anstellungs-
voraussetzungen erfullt und eine dauerhafte Finanzierung
nachgewiesen wird.

8§14
Einschrankung der Beschéftigungsmaoglichkeit

Kinder, Eltern und Ehegatten von Mitgliedern des Pfar-
ramtes kdnnen in der Kirchengemeinde, in der diesetétig sind,
nur beschaftigt werden, solange keine anderen Mitarbeiter
oder Mitarbeiterinnen gefunden werden kénnen und wenn

a) die zu Ubertragenden Aufgaben regel méfdig wiederkehrend
und zeitlich bestimmbar sind,

b) die Dienstaufsicht von Mitgliedern des Kirchenvorstandes
oder des Propsteivorstandes, mit Ausnahme der Mitglieder
des Kirchenvorstandes kraft Amtes, wahrgenommen wer-
den kann,

¢) bei Verwaltungstatigkeiten die Dienstaufgaben entweder
nach ihrem Umfang oder nach ihrer Zeitbestimmung genau
messbar sind.



§15

Dienstanwei sungen
Die Aufgaben der beruflichen Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen sind in Dienstanweisungen festzulegen, die der Kir-
chenvorstand erlésst. In der Dienstanweisung ist anzugeben,
wer den Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen fir ihre Arbeit
Weisungen gibt; im Rahmen dieser Weisungen nehmen sieihre
Aufgaben selbstandig wahr. Das Landeskirchenamt kann

Muster fur Dienstanweisungen aufstellen.

§16
Dienstbesprechungen

(2) Das Pfarramt ist verpflichtet, Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen zu regel méafdigen Besprechungen einzuladen.

(2) Die beruflichen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sind ver-
pflichtet an regelméfdig abzuhaltenden Dienstbesprechun-
gen teilzunehmen, zu denen das Pfarramt einl&dt.

§17
Anhorungsrecht und Fortbildung

(1) Alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen haben das Recht,
ihre Belange personlicher oder dienstlicher Art vor dem
Kirchenvorstand selbst vorzutragen. Einem solchen Ver-
langen soll der Kirchenvorstand binnen angemessener Frist
entsprechen. Sie kdnnen dazu nach vorheriger Mitteilung
an den Kirchenvorstand eine andere in der Landeskirche
mitarbeitende Person ihres Vertrauens mitbringen.

(2) Allen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen soll vom Kirchen-
vorstand Gelegenheit gegeben werden, an Fortbildungs-
Iehrgangen teilzunehmen.

I11. Teil
Kirchenvorstand

1. Abschnitt
Allgemeines

8§18
Grundsatz

Jede Kirchengemeinde muss einen Kirchenvorstand haben.

§19
Mitglieder
(2) Der Kirchenvorstand besteht aus den gewéahlten, berufe-

nen, ernannten und bestellten Kirchenverordneten und den
Mitgliedern kraft Amtes.

(2) Mitglieder kraft Amtes sind die in der Kirchengemeinde
tétigen Pfarrer und Pfarrerinnen, die Inhaber oder Verwal-
ter einer Pfarrstelle sind.

(3) Ehegatten, Geschwister sowie Eltern und deren Kinder
durfen nicht gleichzeitig Mitglieder desselben Kirchenvor-
standes sein.

§20
Patronat

(2) Der Patron oder die Patronin ist berechtigt, als Mitglied in
den Kirchenvorstand der Patronatsgemeinde einzutreten

oder einen Kirchenverordneten oder eine Kirchenverordne-
te zu ernennen (ernannte Kirchenverordnete). Kompatrone
oder Kompatroninnen und korperschaftliche Patrone kon-
nen einen Vertreter oder eine Vertreterin aus ihrer Mitte
oder einen Dritten, eine Dritte, zum Kirchenverordneten
oder zur Kirchenverordneten ernennen.

(2) Die Eintretenden oder Ernannten missen Mitglieder der
Landeskirche und in ihren Kirchengemeinden zu Kirchen-
verordneten wéhlbar sein.

8§21
Amt der Kirchenverordneten

(2) Die Kirchenverordneten versehen ihr Amt in der Bindung
an das Gelobnis, das sie bei der Ubernahme des Amtes
ablegen. Sie sind zur Verschwiegenheit verpflichtet. Bei
Beschlussfassungen sind sie an Weisungen nicht gebun-
den.*

(2) Das Kirchenverordnetenamt wird als kirchliches Ehrenamt
unentgeltlich versehen. Bei auf3ergewdhnlichem Arbeit-
sumfang kann einem Kirchenverordneten mit Genehmi-
gung des Propsteivorstandes eine Entschadigung gewahrt
werden.

§22
Bildung des Kirchenvorstandes

Die Bildung des Kirchenvorstandes richtet sich nach dem
Kirchengesetz der Konfoderation evangelischer Kirchen in
Niedersachsen Uber die Bildung der Kirchenvorstande.

2. Abschnitt
Aufgabenbereiche

§23
Gottesdienst und Unterweisung

(2) Der Kirchenvorstand ist ebenso wie das Pfarramt flr die
Erflllung des Auftrages der Kirchengemeinde nach § 2
verantwortlich.

(2) Im Einvernehmen mit dem Pfarramt beschliefdt der Kir-
chenvorstand Uber die Zeiten der regelméafdigen Gottes-
dienste im Rahmen der agendarischen Ordnung und Uber
die Einfuhrung, Verlegung oder Abschaffung besonderer
Gottesdienste.

(3) Will der Kirchenvorstand von der allgemein in der Landes-
kirche geltenden Gottesdienstordnung abweichen, so ist
der Propst oder die Propstin rechtzeitig vorher zu benach-
richtigen. Die Aufsichtspflichten des Propstes oder der
Propstin und des L andeskirchenamtes bleiben unberihrt.

(4) Der Kirchenvorstand berédt und beschlief3t im Einverneh-
men mit dem Pfarramt Uber Mal3nahmen zur Férderung der
kirchlichen Unterweisung.

(5) Der Kirchenvorstand soll Formen kirchlicher Gemein-
schaft und Téatigkeit, insbesondere die Gruppenarbeit und

*  Das Gel6bnis hat folgenden Wortlaut (8 39 Abs. 2 Kirchenvorstands-

bildungsgesetz): ,, Ich gelobe vor Gott, das mir anvertraute Amt als
Kirchenvorsteher in der Bindung an Gottes Wort treu dem Bekenntnis
der evangelisch-lutherischen Kirche zu fihren.”
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die Bildung von Dienstgruppen fordern sowie fir Erfah-
rungsaustausch und Fortbildung sorgen. Dabei soll eine
Zusammenarbeit mit den Kirchenvorstanden benachbarter
Kirchengemeinden, vornehmlich der Kirchengemeinden,
mit denen ein Zusammenschluss besteht, erfolgen.

§24
Leitungs- und Verwal tungsaufgaben

(2) Der Kirchenvorstand vertritt die Kirchengemeinde nach
Innen und nach AulRen. Er wirkt bei der Besetzung der
Pfarrstellen und bei kirchlichen Wahlen auf Grund kirchen-
gesetzlicher Regelungen mit.

(2) Als Dienstgeber ist er fir die Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen der Kirchengemeinde verantwortlich. Er sorgt fur
die erforderliche Einrichtung der Stellen und deren Beset-
zung.

(3) Er ist fur die ordnungsgeméaiie Verwaltung der Gebaude
und Einrichtungen der Kirchengemeinde sowie fir deren
Erhaltung und unbeschadet des § 11 Abs. 1 fur deren Nut-
zung verantwortlich.

(4) Dem Kirchenvorstand obliegt die Finanzverwaltung. Er
stellt den Haushaltsplan fest und beschlief3t tber die kirch-
lichen Abgaben im Rahmen des geltenden Rechts.

(5) Auf Grund kirchengesetzlicher Regelungen kann der Kir-
chenvorstand Satzungen erlassen.

(6) Der Kirchenvorstand ist im Ubrigen fir die Erfiillung der
Aufgaben verantwortlich, dieihm nach diesem Kirchenge-
setz oder anderen Vorschriften Ubertragen sind oder Uber-
tragen werden.

(7) Der Kirchenvorstand hat auf3erdem in allen Ubrigen Ange-
legenheiten der Kirchengemeinde zu beraten und zu
beschlieffen, die in diesem Kirchengesetz oder anderen
Vorschriften nicht anderen Stellen Gbertragen sind.

§25
Verteilung von Einzelaufgaben

Der Kirchenvorstand kann mit der regel méf3igen Wahrneh-
mung bestimmter Aufgaben oder mit der Erledigung von Ein-
zelaufgaben einzelne seiner Mitglieder beauftragen. Die Ver-
antwortung des Kirchenvorstandes fur die Erfillung dieser
Aufgaben bleibt unberthrt.

3. Abschnitt
Wirksamkeit des Kirchenvor standes

8§26
Vorsitz

(2) Der neugebildete Kirchenvorstand ist zu seiner ersten Sit-
zung vom Pfarramt innerhalb einer Frist von zwei Wochen
nach Einfihrung der Kirchenverordneten einzuberufen.
Der oder die dlteste Kirchenverordnete leitet die Sitzung
bis zum Abschluss der Wahl des oder der Vorsitzenden.

(2) Der oder die Vorsitzende und der oder die stellvertretende
Vorsitzende (Vorsitz) werden vom Kirchenvorstand aus
seiner Mitte in geheimer Wahl gewahit. Dem Vorsitz kon-
nen entweder zwei Kirchenverordnete oder ein Mitglied

des Pfarramtes und ein nichtordiniertes Mitglied des Kir-
chenvorstands angehdren. Ein Mitglied des Pfarramtes ist
verpflichtet, das Amt anzunehmen.

(3) Die Wahlen gelten jeweils fir die Halfte der Wahlzeit des
Kirchenvorstandes. Wird nicht innerhalb von drei Monaten
nach Ablauf dieses Zeitraums gewahlt, so bleiben die
Gewahlten in ihrem Amt. Wiederwahl ist zul&ssig.

(4) Scheidet ein Mitglied des Vorsitzes aus dem Kirchenvor-
stand aus, so wird fur den Rest der Amtszeit ein neuer Vor-
sitz gewahit. Ist der oder die Ausgeschiedene ein Mitglied
des Pfarramtes, so erfolgen die Neuwahlen erst nach der
Neubesetzung dieser Pfarrstelle. Wird die Pfarrstelle nicht
besetzt, so erfolgen die Neuwahlen unverziglich, sofern
dem Kirchenvorstand noch mindestens ein weiteres Mit-
glied kraft Amtes angehort, andernfalls erst nach Zulegung
der Kirchengemeinde zu einem anderen Pfarramt durch
Bildung eines Pfarrverbandes. Die Neuwahlen fihrt das an
L ebengjahren dlteste anwesende Mitglied des Kirchenvor-
standes durch. Bis zu den Neuwahlen nimmt das entspre-
chende Amt der Vertreter oder die Vertreterin im pfarramt-
lichen Dienst wahr. Ist der oder die nicht ausgeschiedene
Vorsitzende oder stellvertretende Vorsitzende ein nichtor-
diniertes Mitglied des Kirchenvorstandes, so bleibt er oder
sie bis zu den Neuwahlen im Amt.

(5) Legt ein Mitglied des Vorsitzes das Amt nieder, so wird fir
den Rest der Amtszeit ein neuer Vorsitz gewdahlt. Die Nie-
derlegung des Amtes wird erst mit der Neuwahl wirksam.
Ein Mitglied kraft Amtes kann dieses Amt nicht niederle-
gen.

(6) Die Namen und Anschriften der Mitglieder des Vorsitzes
sind dem zusténdigen Propst oder der zusténdigen Propstin
und dem Landeskirchenamt innerhalb von zwei Wochen
anzuzeigen.

§27
Geschéftsfuhrung

(1) Die Geschéftsfuihrung des Kirchenvorstands obliegt einem
Mitglied des Pfarramtes. Besteht das Pfarramt aus mehre-
ren Mitgliedern, so ist mit der Geschéftsfihrung betraut,
wer dem Vorsitz angehort. Gehdrt kein Mitglied des Pfar-
ramtes dem Vorsitz an, wird die Geschéftsfiihrung vom
Kirchenvorstand gewahit.

(2) Der Geschéftsfiihrer oder die Geschaftsfihrerin gibt dem
Kirchenvorstand Rechenschaft Uber die Durchfiihrung der
Beschlisse. Er oder sie unterrichtet auRerdem tber alle
wichtigen Verwaltungsangel egenheiten. Insbesondere sind
Mitteilungen und Informationen rechtzeitig an den Vorsitz
weiterzugeben, so dass mogliche Fristen und Termine ein-
gehalten werden kénnen.

(3) Ist das geschéftsfuhrende Mitglied des Pfarramtes verhin-
dert, so wird esin diesem Dienst von seinem Vertreter oder
Vertreterin im pfarramtlichen Dienst vertreten.

(4) 1st ein Kirchenvorstand nicht im Amt, so regelt der Prop-
steivorstand die Geschéftsfiihrung des Kirchenvorstands.

(5) Die Mitglieder des Kirchenvorstands sind berechtigt, den
Schriftverkehr des Kirchenvorstands einzusehen.



§28
Sitzungen, Tagesordnung

(2) Die Mitglieder des Vorsitzes stellen die Tagesordnung fur
die Sitzung auf. Das geschéftsfiihrende Mitglied des Pfar-
ramtesist einzubeziehen. Diese bereiten die Sitzung vor. I st
ein Mitglied desVorsitzesverhindert, so tritt der oder diean
Lebensjahren dlteste Kirchenverordnete als zweiter Stell-
vertreter oder zweite Stellvertreterin an dessen Stelle. Der
oder die Vorsitzende |&dt zu der Sitzung ein und leitet sie.
Die Leitung kann er oder sie jederzeit dem oder der stell-
vertretenden Vorsitzenden Ubertragen.

(2) Verlangt mindestens ein Drittel der Mitglieder des Kir-
chenvorstandes oder ein Mitglied des Pfarramtes die
Behandlung eines bestimmten Gegenstandes, so muss die-
ser auf die Tagesordnung fir die nachste Sitzung gesetzt
werden.

(3) Der Kirchenvorstand bestimmt Ort und Zeit seiner Sitzun-
gen. In besonderen Féllen kann der oder die Vorsitzende
unter Angabe von Ort und Zeit den Kirchenvorstand zu
einer Sitzung einberufen; er muss estun, wenn der oder die
stellvertretende Vorsitzende, das geschéftsfihrende Mit-
glied des Pfarramtes, ein Drittel der Mitglieder des Kir-
chenvorstandes, der Propsteivorstand oder das Landeskir-
chenamt es unter Angabe des Beratungsgegenstandes ver-
langen. Es sollen mindestens vier Sitzungen im Jahr statt-
finden. In kooperierenden Kirchengemeinden kénnen die
Sitzungen der Kirchenvorstande auch gemeinsam abgehal -
ten werden. Mitglieder des Kirchenvorstandes kraft Amtes
sind verpflichtet, an den Sitzungen des Kirchenvorstandes
teilzunehmen.

(4) Zu den Sitzungen ist schriftlich unter Mitteilung der Tages-
ordnung spétestens eine Woche vorher einzuladen. Ist die
Sitzung unaufschiebbar, so kann formlos und ohne Einhal -
tung einer Frist eingeladen werden. Die Gemeinde ist auf
die Sitzungen offentlich hinzuweisen, sofern nicht zu einer
nichtoffentlichen Sitzung eingeladen wird.

(5) Die Sitzungen des Kirchenvorstandes sind offentlich. Auf
Antrag eines Mitgliedes des Kirchenvorstandes, des Prop-
steivorstandes oder des Landeskirchenamtes kann fir ein-
zelne Angelegenheiten die Offentlichkeit ausgeschlossen
werden. Uber den Antrag wird in nichtoffentlicher Sitzung
beraten und entschieden; Mitglieder des Propsteivorstan-
desund des L andeskirchenamtes kénnen daran teilnehmen.
Die Geschiftsordnung kann den Ausschluss der Offentlich-
keit fir bestimmte Gruppen von Angelegenheiten vorse-
hen; in diesem Fall kann bereits in der Tagesordnung auf
eine Verhandlung dieser Angelegenheiten in nichtoffentli-
cher Sitzung hingewiesen werden. Bei der Beratung von
Personal angel egenheiten ist die Offentlichkeit ausge-
schlossen.

(6) Vertreter oder Vertreterinnen des Propsteivorstandes und
des Landeskirchenamtes sind nach Einladung durch den
Kirchenvorstand sowie in den Féllen desAbsatzes 3 Satz 2
an der Beratung zu beteiligen.

§29
Beschlussfahigkeit, Vertretung bei Verhinderung

(2) Der Kirchenvorstand ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit
der gesetzlichen Zahl seiner Mitglieder anwesend ist. Der

oder die Vorsitzende stellt die Beschlussfahigkeit zu
Beginn der Sitzung fest. Der Kirchenvorstand gilt sodann,
auch wenn sich die Zahl der anwesenden Mitglieder im
Laufe der Sitzung verringert, a's beschlussfahig, solange
nicht ein Mitglied die Beschlussunfahigkeit geltend macht.

(2) Ist die Beschlussfahigkeit nicht gegeben, so kann zu den
gleichen Gegenstanden der vorgesehenen Tagesordnung
erneut eingeladen werden. In diesem Fall ist die Beschlus-
sfahigkeit nicht an die Zahl der Teilnehmer gebunden,
wenn alle Mitglieder auf die Folgen ihres Ausbleibens hin-
gewiesen worden sind.

(3) Bei Verhinderung eines oder einer gewahlten, bestellten
oder berufenen Kirchenverordneten, die voraussichtlich
langer als drei Monate dauern wird, kann der Kirchenvor-
stand den Ersatzkirchenverordneten oder die Ersatzkir-
chenverordnete mit der hdchsten Stimmenzahl mit der Ver-
tretung beauftragen. Fir die Zeit der Vertretung hat dieser
oder diese die Rechte und Pflichten eines oder einer Kir-
chenverordneten.

§30
Beratung und Beschlussfassung

(1) Der Kirchenvorstand genehmigt zu Beginn der Sitzung die
Tagesordnung, soweit es sich nicht um Beratungsgegen-
stdnde gemal § 28 Abs. 3 Satz 2 handelt.

(2) Gegenstéande, die nicht in die Tagesordnung aufgenommen
sind, kdnnen zur Beratung gelangen. Ein Beschluss Uber die-
se Gegenstéande darf nur erfolgen, wenn mindestens zwei
Drittel der gesetzlichen Zahl der Mitglieder des Kirchen-
vorstandes anwesend sind und die Dringlichkeit der Sache
von mindestens zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder
beschlossen wird.

(3) Der Kirchenvorstand fasst seine Beschlisse mit der Mehr-
heit der Stimmen der anwesenden Mitglieder. Beschliisse
sind bis zum Ende der Sitzung schriftlich festzulegen. Auf
Verlangen eines Mitgliedes muss geheim abgestimmt wer-
den.

(4) In unaufschiebbaren Fallen kann der Kirchenvorstand
Beschliisse im Umlaufverfahren fassen. Die Durchfiihrung
dieses Verfahrens bedarf der Zustimmung aller stimmbe-
rechtigten Mitglieder des Kirchenvorstands. Dieim Um-
laufverfahren gefassten Beschllisse sind in der néchsten Kir-
chenvorstandssitzung 6ffentlich mitzuteilen.

(5) Ein Kirchenvorstandsmitglied, das an einer zur Beratung
anstehenden Angelegenheit personlich beteiligt ist, darf bei
deren Beratung und der Abstimmung dartber nicht anwe-
send sein; es kann jedoch in der Sitzung vor der Beratung
zu dem Gegenstand Stellung nehmen. Eine personliche
Beteiligung liegt vor, wenn die zu treffende Entscheidung
dem Mitglied des Kirchenvorstandes, seinem Ehegatten,
seinen Verwandten bis zum dritten oder Verschwégerten
bis zum zweiten Grad, einer ihm durch Adoption verbun-
denen oder durch ihn kraft Gesetzes oder rechtsgeschéftli-
cher Vollmacht vertretenen natrlichen oder juristischen
Person einen besonderen Vorteil oder Nachteil bringen
kann.



8§31
Wahlen

Bei Wahlen wird auf Verlangen eines Mitgliedes geheim
gewahlt. Gewahlt ist, wer mehr asdie Ha fte der Stimmen der
gesetzlichen Mitgliederzahl erhélt. Wird diese Zahl nicht
erreicht, erfolgt ein zweiter Wahlgang. Dann ist gewahlt, wer
die meisten Stimmen erhét. Bei Stimmengleichheit entschei-
det das Los. Die Vorschriften Uber die Wahl der Pfarrer und
Pfarrerinnen bleiben hiervon unberiihrt.

8§32
Protokoll

(1) Uber die Verhandlungen in 6ffentlichen Sitzungen ist unter
Angabe des Ortes, des Tages und der Anwesenden ein
Ergebnisprotokoll zu fihren. Es soll in der Regel durch ein
Mitglied des Kirchenvorstandes angefertigt werden.

(2) Auf Verlangen eines Mitgliedes mussen die Grinde der
BeschlUsse oder seiner abweichenden Stimme mit deren
Begrindung angegeben werden.

(3) Das Protokoll ist vom Kirchenvorstand in der néchsten Sit-
zung anzuerkennen. Es ist von dem oder der Vorsitzenden
und dem Protokollfiihrer oder der Protokollfiihrerin zu
unterzeichnen.

(4) Das Protokoll ist auf durchnummerierte Blatter zu setzen
und grundsétzlich gebunden aufzubewahren. Werden die
Protokolle in Loseblattform gefihrt, sind die losen Blétter
in angemessenen Zeitabstanden zu binden. Sie sind entwe-
der in lesbarer Handschrift oder in gedruckter Form anzu-
fertigen.

(5) In einem Protokoll tber Verhandlungen in einer nichtof-
fentlichen Sitzung werden unter Angabe des Ortes, des
Tages und der Anwesenden nur die gefassten Beschlisse
aufgenommen. Das Protokoll ist sofort anzufertigen und
anzuerkennen. Werden die BeschlUsse nicht &ffentlich be-
kanntgemacht, so veranlasst die Geschéftsfuhrung das fir
die Durchfihrung der Beschlisse Notwendige.

§33
Beanstandung von Kirchenvorstandsbeschl lissen

(1) Die Mitglieder des Vorsitzes haben die Pflicht, einen
Beschluss des Kirchenvorstandes zu beanstanden, wenn sie
ihn fur rechtswidrig halten. Gleiches gilt fur das geschéfts-
fuhrende Mitglied des Pfarramtes.

(2) Ein beanstandeter Beschluss darf nicht vollzogen werden.

(3) Hebt der Kirchenvorstand auf die Beanstandung seinen
Beschluss nicht auf, so ist dem Propsteivorstand zu berich-
ten. Kann dieser keine Regelung herbeifuhren, so gibt er
die Sache an das Landeskirchenamt zur Entscheidung wei-
ter.

(4) Halt das Landeskirchenamt die Beanstandung flr gerecht-
fertigt, so ist der Beschluss nicht auszufiihren und sind
bereits getroffene Mal3nahmen auf sein Verlangen riickgan-
gig zu machen. Andernfalls erklért es die Beanstandung fur
unwirksam.

§34
Einspruchsrecht des Pfarramtes

Die Mitglieder des Pfarramtes haben das Recht, gegen
Beschllisse des Kirchenvorstandes, die Aufgaben der Kirchen-
gemeinde nach § 2 bertihren, innerhalb einer Frist von 48 Stun-
den Einspruch einzulegen. Ein Beschluss, gegen den Ein-
spruch eingelegt ist, darf erst ausgeftihrt werden, wennihn der
Kirchenvorstand nach erneuter Beratung wiederholt. Zu dieser
erneuten Beratung ist ein vom Propsteivorstand zu benennen-
der Vertreter oder zu benennende Vertreterin hinzuzuziehen.

8§35
Geschéftsordnung

Der Kirchenvorstand kann sich eine Geschéaftsordnung
geben. Diese darf den Bestimmungen der 88 26 bis 34 nicht
widersprechen. Die Geschaftsordnung und ihre Anderungen
sind dem Landeskirchenamt mitzuteilen. Das Landeskirchen-
amt erlasst eine Mustergeschéftsordnung.

§36
Vertretung der Kirchengemeinde

(1) Der Kirchenvorstand vertritt die Kirchengemeinde sowie
die seiner Verwaltung unterstellten unsel bststéndigen Stif-
tungen gerichtlich und auf3ergerichtlich in allen Rechts-
und Verwaltungssachen.

(2) Erklérungen des Kirchenvorstandes, durch die fir die Kir-
chengemeinde Rechte oder Pflichten begriindet, verandert
oder aufgehoben oder durch die Vollmachten erteilt wer-
den, sind von dem geschéftsfiihrenden Mitglied des Pfar-
ramtes und einem Mitglied des Vorsitzes, soweit dieses
nicht ein Mitglied des Kirchenvorstandes kraft Amtes ist,
oder bei deren Verhinderung durch ein anderes Mitglied
des Kirchenvorstands gemeinsam und schriftlich abzuge-
ben.

(3) Die Erklérungen sind, sofern sie nicht offentlich beurkun-
det werden, nur rechtsverbindlich, wenn sie eigenhéndig
unterschrieben und mit dem Siegel der Kirchengemeinde
versehen sind. Ist eine kirchenaufsichtliche Genehmigung
vorgesehen, so ist die Erklarung erst mit Erteilung der
Genehmigung wirksam.

(4) Erklérungen nach Absatz 2 durfen nur auf Grund eines ord-
nungsgemal3 gefassten Beschlusses abgegeben werden.

(5) Beim Schriftverkehr der laufenden Geschéfte des Kirchen-
vorstandes gentigt die Unterschrift des geschéftsflihrenden
Mitgliedes; die Vorschriften Uber Kassenanweisungen blei-
ben hiervon unberthrt. Der oder die Vorsitzende, soweit
dieser oder diese nicht Mitglied des Kirchenvorstandes
kraft Amtes ist, kann solchen Schriftwechsel fur den Kir-
chenvorstand fiihren, wenn er oder sie diesen Uber das
geschéftsfuhrende Mitglied leitet. Soweit der Kirchenvor-
stand einzelne seiner Mitglieder mit der regel méaiiigen
Wahrnehmung bestimmter Aufgaben oder mit der Erledi-
gung von Einzel aufgaben beauftragt hat (§ 25) oder soweit
die Vorsitzenden der Ausschusse des Kirchenvorstandes
nach 8§ 37 Abs. 1 in ihrem Zusténdigkeitsbereich handeln,
gilt Satz 2 entsprechend.



§37
Bildung von Ausschiissen

(2) Der Kirchenvorstand kann Ausschiisse bilden, in die neben
Mitgliedern des Kirchenvorstandes und Mitarbeitern oder
Mitarbeiterinnen der Kirchengemeinde auch Mitglieder
der Kirchengemeinde befristet fur bestimmte Aufgaben
berufen werden konnen. Den Vorsitz in den Ausschiissen
soll in der Regel ein Mitglied des Kirchenvorstandes ha-
ben.

(2) DieBildung von Fachausschiissen kann verpflichtend sein.
Das Né&here regelt ein Kirchengesetz.*

§38
Beratung mit Mitarbeitern, Mitarbeiterinnen und
Sachkundigen

(1) Der Kirchenvorstand hat die beruflichen Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen regelméafiig, mindestens einmal j&hrlich,
Zu einer gemeinsamen Besprechung tber deren Aufgaben-
bereich sowie dann zu seinen Sitzungen einzuladen, wenn
Fragen ihres Aufgabenbereiches beraten werden sollen.
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in kirchengemeindlichen
Einrichtungen kénnen dabei durch deren Leiter oder Leite-
rin vertreten werden.

(2) Bei Bedarf soll der Kirchenvorstand mit ehrenamtlichen
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen in angemessenen
Zeitraumen deren Aufgabenbereiche besprechen.

(3) Zu der Beratung bestimmter Sachfragen soll der Kirchen-
vorstand auch Sachkundige hinzuziehen.

8§39
Dienst- und Fachaufsicht

(2) Der Kirchenvorstand fuhrt unbeschadet der Aufsichtsrech-
teund -pflichten Dritter die Dienstaufsicht Uber die von der
Kirchengemeinde angestellten oder der Kirchengemeinde
zugewiesenen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen; das ge-
schéftsfuhrende Mitglied des Pfarramtes kann dienstliche
Weisungen erteilen. Das gleiche gilt fir die Auslibung der
Fachaufsicht, soweit diese nicht durch das Landeskirchen-
amt besonders geregelt ist.

(2) Die Dienstaufsicht tber die Mitglieder des Pfarramtes fuhrt
unbeschadet der Aufsicht anderer Stellen der Propst oder
die Propstin. Gibt jedoch ein Pfarrer oder eine Pfarrerin
durch Amtsfiihrung oder Lebenswandel Anstof3, so haben
die anderen Mitglieder des Kirchenvorstandes zu versu-
chen, durch Besprechung mit dem Pfarrer oder der Pfarre-
rin den Anstol3 zu beseitigen. Notigenfalls ist dem Propst
oder der Propstin oder dem Landeskirchenamt Mitteilung
zu machen.

§40
Verwaltungshilfe und Verantwortlichkeit

(2) Zur Vorbereitung und Durchfiihrung seiner Verwaltungs-
aufgaben kann der Kirchenvorstand, soweit es der Umfang

*  DieBildung von Fachausschiissen ist beispiel sweise im Diakonatsge-
setz und im Jugendgesetz vorgesehen.

der Arbeiten erfordert, Mitarbeiter oder Mitarbeiterinnen
bestellen.

(2) Halt ein nach Absatz 1 in der Gemeinde beauftragter Mit-
arbeiter oder eine beauftragte Mitarbeiterin eine Malnah-
me des Kirchenvorstandes fur rechtswidrig, so ist diesdem
Kirchenvorstand unter Angabe der Griinde schriftlich mit-
zuteilen. Werden die Bedenken nicht ausgeraumt und
besteht der Kirchenvorstand auf der Durchfiihrung der
Madnahme, so berichtet der Kirchenvorstand dem Prop-
steivorstand. Erklart dieser die erhobenen Bedenken fir
unbegriindet, so ist die Mal3nahme durchzuftihren und wird
der Mitarbeiter oder die Mitarbeiterin von der dienstlichen
Verantwortung frei.

(3) Ist geltend gemacht worden, dass bei Durchfihrung der
Malnahme ein strafrechtlicher Tatbestand erfullt wird, so
hat der Propsteivorstand von seiner Entscheidung nach
Absatz 2 dem Landeskirchenamt zu berichten.

4, Abschnitt
Finanzwesen

§41
Zweckbindung und Verwaltung des Vermogens

(1) Das Vermogen der Kirchengemeinde ist ausschliefdlich fiir
die Erfllung kirchlicher Aufgaben bestimmt.

(2) Das kirchliche Vermdgen ist wirtschaftlich zu verwalten.
Vermdogensteile, die zur Erzielung von Ertrdgen geeignet
sind, sind im Rahmen ihrer Zweckbestimmung so zu ver-
walten, dass sie angemessene Ertrage erbringen. Werden
Bestandteile des rentierenden Vermogens verauliert, so
sind sie grundsétzlich durch Erwerb anderer Vermogens-
werte, die dauernden Ertrag bringen, zu ersetzen. Fir ver-
aulerte Grundstiicke sind grundsétzlich wieder Grund-
stiicke zu beschaffen. Die Kirchenregierung wird erméch-
tigt, die Voraussetzungen der VeréuRerung und Belastung
von rentierendem Vermdgen und Grundvermogen sowie
die Verwendung des Erldses im Wege der Kirchenverord-
nung zu regein.

(3) Daskirchliche Vermdgen ist sparsam zu verwalten. Die zur
Erhaltung einzelner Vermogensteile, insbesondere der
kirchlichen Gebéaude, erforderlichen Malnahmen sind
rechtzeitig und in ausreichendem Umfang zu treffen. Hier-
zu gehort die Ansammlung zweckgebundener Riicklagen.

(4) Gebaude sind in gutem baulichen Zustand zu erhalten und
regelmaidig zu tberprifen. Neu- und Umbauten missen
den kirchlichen Bedurfnissen entsprechen und zweck-
maldig sein. Dem Propsteibauausschuss sind Méngel und
notwendige bauliche MalRnahmen unverziglich nach deren
Bekanntwerden zu benennen, sofern eigene Mittel fir die
erforderlichen Maf3nahmen nicht zur Verfigung stehen.
Dem Propsteibauausschuss ist Zutritt zu den kirchenge-
meindlichen Geb&uden zu gewéhren. Das Néhere wird im
Wege der Kirchenverordnung geregelt.

(5) Auskirchlichen Mitteln diirfen Zuwendungen, auf die kein
Rechtsanspruch besteht, in der Regel nur im Rahmen der
Diakonie gewahrt werden.
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§42
Aufbringung der Mittel

(1) Die fur den Haushalt der Kirchengemeinde notwendigen
Mittel werden durch Kirchensteuern aufgebracht, soweit die
Einnahmen aus eigenem Vermdgen und sonstigen Quellen
nicht ausreichen oder Leistungen Dritter auf Grund beson-
derer Verpflichtungen nicht zu erbringen sind.

(2) Mittel aus Ortskirchensteuern (Kirchgeld) oder aus Kir-
chenbeitrégen, aus Sammlungen und Kollekten sind im Haus-
halt fir die bei ihrer Aufbringung bestimmten Zwecke aus-
zuweisen, bei mangelnder Zweckbestimmung sind sie dem
allgemeinen Haushalt zuzufUhren.

(3) Der Kirchenvorstand beschlief3t Giber die Erhebung und Ver-
wendung der Ortskirchensteuer und der sonstigen ortli-
chen kirchlichen Abgaben und Kirchenbeitrége im Rah-
men des geltenden Rechts.

(4) Das Néahere uber die Erhebung und Verteilung von Kir-
chensteuern wird kirchengesetzlich geregelt.

§43
Haushaltsplan

(2) Der Kirchenvorstand stellt Uber alle zu erwartenden Ein-
nahmen und Ausgaben der Kirchengemeinde einen Haus-
haltsplan fest. Der Haushaltsplan soll vor Beginn des Haus-
haltgahres aufgestellt, festgestellt und dem Landeskirchenamt
vorgelegt werden. Die Ausgaben sind mit den Einnahmen
auszugleichen. Der beschlossene Haushaltsplan ist minde-
stens eine Woche zur Einsicht fir die Gemeindeglieder
auszulegen; zur Einsichtnahme ist aufzufordern.

(2) Ausgaben durfen grundsétzlich nur veranl asst werden, wenn
sieim Haushaltsplan vorgesehen sind oder wenn ihre Deckung
durch Einsparungen oder durch nicht vorgesehene Einnah-
men gesichert ist. Uber- und auRerplanméaRige Ausgaben
sind durch Nachtrag zu beschlief3en. Der Ausgabenbeschluss
darf nur im Falle eines unvorhergesehenen und unabweis-
baren Bedarfs erfolgen. Zugleich ist Uber die Deckung zu
entscheiden.

(3) Fur miteinander kooperierende Kirchengemeinden im Sin-
ne des § 60 Abs. 2 kann ein gemeinsamer Haushaltsplan
aufgestellt werden, wenn die Kirchenvorstande dies ver-
traglich vereinbaren oder das Landeskirchenamt es von
Amts wegen nach Anhorung der Kirchenvorstande anord-
net.

§44
Kassenfiihrung

(2) Die Ausfuhrung der Kassengeschéfte sowie der Nachweis
des Vermogens und der Schulden sollen einer kirchlichen
Verwaltungsstelle Ubertragen werden.

(2) Das Landeskirchenamt Ubertragt die Ausfiihrung der Kas-
sengeschéfte von Amts wegen einer kirchlichen Verwal -
tungsstelle, wenn die Kirchengemeinde ihren gesetzlichen
Verpflichtungen im Haushalts-, Kassen- und Rechnungs-
wesen nicht nachgekommen ist.

§45
Haushalts-, Kassen- und Rechnungsprifung

(1) Das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen unterliegt
der Prifung durch den Kirchenvorstand (6rtliche Prifung)
und durch das Rechnungsprufungsamt (Uberdrtliche Prii-
fung).

(2) Zur ortlichen Priifung bestellt der Kirchenvorstand zwei
Prifer oder Pruferinnen, die er aus seiner Mitte oder aus
den Gemeindemitgliedern wahlt. Die 6rtliche Prifung kann
auch einer Verwaltungs- und Servicestelle Ubertragen wer-
den. Auf Grund der Prifung beschlief3t der Kirchenvor-
stand vorbehaltlich der Uberdrtlichen Priifung Gber die Ent-
lastung der Anweisenden und der rechnungsfihrenden
Stelle. Nach Ablauf von sechs Jahren gilt die Entlastung als
erteilt, auch wenn keine Uberortliche Priifung stattgefunden
hat. Kann eine Entlastung im Rahmen der ortlichen Pri-
fung nicht erteilt werden, ist dies dem Landeskirchenamt
mitzuteilen.

(3) Durch die ortlichen Prufer soll mindestens einmal im Jahr
eine unvermutete Kassenprifung vorgenommen werden.

(4) Die Uberortliche Prifung durch das Rechnungspriifungs-
amt wird durch Kirchengesetz néher geregelt.

§ 46
Verwaltungshilfe

(1) Zur Unterstiitzung bei der Vorbereitung und Ausfihrung
seiner BeschlUsse steht dem Kirchenvorstand eine kirchli-
che Verwaltungsstelle zur Verfigung. Die kirchliche Ver-
waltungsstelle ist bei der Verwaltungshilfe an die Weisun-
gen des Kirchenvorstandes gebunden.

(2) Halt die kirchliche Verwaltungsstelle eine Mal3nahme des
Kirchenvorstandes fur rechtswidrig, so hat sie dies dem
Kirchenvorstand unter Angabe der Griinde schriftlich mit-
zuteilen. Werden die Bedenken nicht ausgeraumt und
besteht der Kirchenvorstand auf der Durchfihrung der
Maf3nahme, so berichtet die Verwaltungsstelle dem Lan-
deskirchenamt.

(3) Das Néahere uber die Stellung und Geschéftsfihrung der
kirchlichen Verwaltungsstellen sowie die Aufbringung der
Mittel fur ihre Unterhaltung wird durch Kirchengesetz
geregelt.

8§47
Weitere Regelungen

(1) Das Nahere Uber das Haushalts-, Kassen- und Rechnungs-
wesen wird durch Kirchengesetz und weitere Bestimmun-
gen geregelt.

(2) Fur das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen sowie
fur Beschllsse und Willenserklarungen, die der kirchen-
aufsichtlichen Genehmigung bedirfen, kann das Landes-
kirchenamt die Benutzung bestimmter Formblétter und
Muster vorschreiben. Entsprechendes gilt auch auf dem
Gebiet der elektronischen Datenverarbeitung.



—-11 -

V. Tel
Beratung und Aufsicht

§48
Beratung

(2) Den Kirchengemeinden stehen zur Bewdltigung ihrer Auf-
gaben landeskirchliche Einrichtungen zur Seite.

(2) Insbesondere auf folgenden Arbeitsfeldern wird Hilfe und
Beratung angeboten:

a) theologische, seelsorgliche und diakonische Anliegen;
b) Recht, Organisation und Verwaltung;

¢) Finanzen;

d) Informationstechnologie.

(3) Die Kirchengemeinden sind aufgerufen, gegentiber den
landeskirchlichen Einrichtungen Anregungen zu machen,
die fir die gemeinsame Bewadltigung des kirchlichen Auf-
trags dienlich sind.

§49
Allgemeine Aufsicht

(2) Die Kirchengemeinde unterliegt grundsétzlich der Kir-
chenaufsicht durch das Landeskirchenamt (Kirchenauf-
sichtsbehdrde). Im Rahmen ihrer Aufgaben Uben der Lan-
desbischof oder die Landesbischofin und der Propst oder
die Propstin eigene Aufsichtsbefugnisse aus. Auf Grund
kirchengesetzlicher Regelung kénnen auch Propsteivor-
stande A ufsichtsbefugni sse wahrnehmen.

(2) Die Kirchenaufsicht hat die Rechte der Kirchengemeinde
zu beachten, der Kirchengemeinde Schutz und Firsorge zu
gewahren und dafUr zu sorgen, dass die Aufgaben nach
dem geltenden Recht erfillt werden.

(3) Die Kirchenaufsicht wird insbesondere durch Visitationen,
Unterrichtung, Genehmigungen, Uberpriifung von Be-
schltssen und Maf3nahmen, Anordnungen, Ersatzvornah-
me, Zwangetatisierung und Aufldsung des Kirchenvorstan-
des ausgelibt.

(4) Bevor eine Aufsichtsmal3nahme getroffen wird, ist der Kir-
chenvorstand anzuhdren, es sei denn, dass der Kirchenge-
meinde ernstliche Nachteile drohen.

8§50
Visitationen

Jede Kirchengemeinde wird in regelméafdigen Abstéanden
visitiert. Der Kirchenvorstand hat die der Kirchengemeinde
bei der Visitation obliegenden Aufgaben zu erflllen. Das
Néhere Uber die Visitation regelt ein Kirchengesetz.

§51
Unterrichtung

Die Kirchenaufsichtsbehdrde kann sich Uber die Angele-
genheiten der Kirchengemeinde und die Tétigkeit des Kir-
chenvorstandes und des Pfarramtes unterrichten, hierzu
Berichte und Unterlagen anfordern oder durch Beauftragte an

Ort und Stelle einsehen lassen. Sieist berechtigt, durch Vertre-
ter an den Beratungen des Kirchenvorstandes teilzunehmen.

§52
Genehmigung von Beschliissen und Willenserklérungen
des Kirchenvorstandes

(2) Der kirchenaufsichtlichen Genehmigung bedurfen Be-
schliisse und Willenserklarungen des Kirchenvorstandes
Uber folgende Gegenstande:

1. Namengebung fur die Kirche und die Kirchengemein-
de sowie Einfilhrung und Anderung der Siegel;

2. Neubau und Abbruch von Geb&uden sowie Anderun-
gen einschliefflich Instandsetzungen an und in denk-
malgeschiitzten Gebauden oder an und in Gebauden,
wenn die Kosten der Gesamtmal3nahme den Betrag von
10.000,- € Ubersteigen oder Dritte teilweise oder ganz
baulastpflichtig sind. Genehmigungspflichtig sind bei
diesen Baumal3nahmen die Bauplanung, das Raumpro-
gramm, der Architektenvertrag einschliefflich der Aus-
schreibung von Plangutachten und Wettbewerben, der
Zuschlag bei einer Ausschreibung und die Finanzie-
rung der Baumal3nahme;

3. Rechtsgeschéfte oder Erklérungen, dieim privaten oder
offentlichen Recht den Erwerb, die VeréulRerung, die
Belastung, die Ubertragung, die Inhaltsinderung, die
Aufgabe oder Entschadigungen fir den Verlust oder die
Beeintréchtigung von Rechten in Grundstiicksangele-
genheiten zum Inhalt oder zum Gegenstand haben;

4. Darlehensvergabe aus Kirchenvermdgen sowie die
Aufnahme von Krediten und Darlehen, soweit diese
nicht aus den ordentlichen Einnahmen des laufenden
und néchsten Rechnungsjahres getilgt werden kénnen;

5. Verpachtung von Grundstticken zur land- und forst-
wirtschaftlichen oder gartnerischen Nutzung und Ver-
mietung von Grundstticken, Gebauden und Gebaude-
teilen fur Wohnzwecke;

6. Einrdumung von Anspriichen auf Nutzung bebauter
oder unbebauter Grundstuicke;

7. Anlegung, Erweiterung, Schlieffung und Entwidmung
sowie die Ubernahme und Abgabe eines Friedhofes
oder die Ubertragung der Friedhofsverwaltung auf
einen anderen Rechtstréger;

8. Ubernahme dauernder Verpflichtungen, Gewéahrung
von Sicherheitslei stungen und Blrgschaften;

9. Einfiihrung, Anderung und Aufhebung von Gebiihren;

10. Erhebung einer Klage vor einem staatlichen Gericht
oder Erledigung eines Rechtsstreites durch Vergleich,
soweit nicht fur den Rechtsstreit die gesetzliche
Zustandigkeit der Amtsgerichte gegeben ist;

11. Verzicht auf vermdgensrechtliche Anspriiche und auf
die fUr sie bestellten Sicherheiten mit Ausnahme der
Anspriche, fir die im Falle eines Rechtsstreites die
Zustandigkeit der Amtsgerichte gegeben ist;
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12. Erwerb, Anderung, VerauRerung, Verlegung, Ausleihe
und Vernichtung von Archivgut, Orgeln und Glocken
sowie von Gegenstanden, die einen geschichtlichen,
Kunst- oder Denkmalswert haben;

13. Annahme von Schenkungen, Erbschaften und Ver-
maéachtnissen; von ihrem Anfall hat der Kirchenvorstand
unmittelbar nach Erlangung der Kenntnis dem Landes-
kirchenamt Anzeige zu machen;

14. Verwendung kirchlichen Vermdgens, das bestimmten
Zwecken dient, und seiner Ertrége zu anderen a's den
bestimmungsgemalien Zwecken;

15. Kundigung der Vertragsbeziehungen zu einer kirchli-
chen Verwaltungsstelle.

(2) Sonstige Vorschriften des kirchlichen Rechts, in denen die
Genehmigung einer Aufsichtsbehdrde vorbehaltenist, blei-
ben unberdhrt.

(3) Bei Rechtsgeschéften schuldrechtlicher Art, die den Wert
von 10.000,- € unterschreiten, besteht lediglich eine Anzei-
gepflicht. Bei wiederkehrenden Leistungen bemisst sich
der Wert nach dem jahrlichen Gesamtbetrag der zu entrich-
tenden Geldleistung. Andernfalls ist eine Genehmigung
erforderlich.

(4) Wenn innerhalb von drei Monaten nach Eingang eines ord-
nungsgemald gestellten Antrages bei der zustandigen Auf-
sichtsbehorde kein Bescheid ergangen ist, gilt eine bean-
tragte Genehmigung als erteilt. In Ausnahmen, die durch
eine Abhangigkeit von Dritten begrindet werden muss,
kann vor einer endgtiltigen Entscheidung ein Zwischenbe-
scheid ergehen. Der Zwischenbescheid soll den Termin der
endgiltigen Entscheidung enthalten.

§53
Genehmigung von Gemeindesatzungen

(2) Die Kirchengemeinden kdnnen durch Satzung die Benut-
zung ihres Eigentums und ihrer 6ffentlichen Einrichtungen
regeln und Gebihren fir die Verwaltung und Benutzung
festsetzen.

(2) Der Erlass, die Anderung und die Aufhebung von Satzun-
gen bedirfen der Genehmigung durch das L andeskirchen-
amt. Dies gilt entsprechend, wenn Kirchengemeinden an
anderen Rechtstrégern beteiligt sind.

(3) Die Satzungen sind 6ffentlich bekannt zu machen; das
Nahere regelt das Landeskirchenamt.

§54
Uberpriifung von Beschliissen und MalRnahmen

Die Kirchenaufsichtsbehtrde hat Beschliisse und andere
Mal3nahmen zu beanstanden, wenn sie rechtswidrig sind.
Nicht sachgerechte Beschl lisse und Mal3nahmen kénnen bean-
standet werden, wenn schwere wirtschaftliche Nachteile dro-
hen. Beanstandete Mal3nahmen diirfen nicht vollzogen, bereits
getroffene Mal3nahmen miissen auf Verlangen der Kirchenauf-
sichtsbehorde riickgangig gemacht werden.

§55
Anordnung und Ersatzvornahme

(1) Behebt der Kirchenvorstand oder das Pfarramt eine bean-
standete Mal3nahme nicht oder werden gesetzlich oblie-
gende Pflichten und Aufgaben nicht erfullt, so kann das
Landeskirchenamt anordnen, dass der Kirchenvorstand
oder das Pfarramt innerhalb einer bestimmten angemesse-
nen Frist das Erforderliche veranlasst.

(2) Das Landeskirchenamt kann anordnen, dass der Kirchen-
vorstand Rechte der Kirchengemeinde innerhalb einer
bestimmten, angemessenen Frist geltend macht oder ver-
teidigt und alle Erklarungen, die zur Sicherung und Verwal-
tung des kirchlichen Vermdgens in rechtlich geordnetem
Verfahren notwendig sind, abgibt.

(3) Kommt der Kirchenvorstand oder das Pfarramt einer
Anordnung des Landeskirchenamtes nach den Absétzen 1
und 2 nicht innerhalb der bestimmten Frist nach, so kann
das Landeskirchenamt auf Kosten der Kirchengemeinde
die Manahme fir die Kirchengemeinde treffen oder durch
einen Bevollmé&chtigten oder eine Bevollméchtigte treffen
lassen. Mal3nahmen nach Satz 1 bedirfen der Zustimmung
der Kirchenregierung. Bei Gefahr im Verzuge kann das
Landeskirchenamt auch ohne Zustimmung der Kirchenre-
gierung tétig werden; es hat dieser die Ma3nahme jedoch
unverziiglich anzuzeigen und sie auf deren Verlangen riick-
gangig zu machen.

§56
Verfahren bei Verweigerung gesetzlicher Leistungen

Weigert sich ein Kirchenvorstand, eine gesetzliche Lei-
stung, die aus dem kirchlichen Vermégen zu bestreiten ist oder
den Gliedern der Kirchengemeinde obliegt, in den Haushalts-
plan einzustellen, festzusetzen oder zu genehmigen, so ist das
Landeskirchenamt unter Zustimmung der Kirchenregierung
befugt, die Leistung festzusetzen und in den Voranschlag ein-
zustellen. Durch diese Verfligung wird die Beschlussfassung
des Kirchenvorstandes ersetzt.

§57
Auflésung des Kirchenvorstandes

(2) Verletzt oder vernachléssigt der Kirchenvorstand beharr-
lich seine Pflichten, so kann die Kirchenregierung nach
Anhorung des Propsteivorstandes den Kirchenvorstand
aufldsen.

(2) Bis zur Neubildung des Kirchenvorstandes gehen dessen
Rechte und Pflichten auf den Propsteivorstand Uber. Im
Ubrigen gelten die Bestimmungen iber die Bestellung von
Bevollméachtigten und tber Neuwahlen nach dem Kirchen-
gesetz Uber die Bildung der Kirchenvorstande entspre-
chend.

V. Tell
Gemeindever sammlung

§58
Einberufung und Aufgaben

(2) Zur Beratung wichtiger, das Gemeindeleben bertihrender
Angelegenheiten kann der Kirchenvorstand eine offentli-
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che Versammlung der wahlberechtigten Mitglieder der Kir-
chengemeinde (Gemeindeversammlung) einberufen.
Angelegenheiten, deren Beratung nichtoffentlichen Sitzun-
gen nach Beschluss des Kirchenvorstandes vorbehalten ist,
koénnen nicht Gegenstand einer Beratung der Gemeinde-
versammlung sein.

(2) Der Kirchenvorstand muss die Gemeindeversammlung
einberufen, wenn dies unter Angabe des Beratungspunktes
von sechsmal so viel wahlberechtigten Mitgliedern der Kir-
chengemeinde, wie die Anzahl der Mitglieder des Kirchen-
vorstandes betragt, gefordert oder vom Propsteivorstand
angeordnet wird.

(3) Es soll mindestens alle zwei Jahre vom Kirchenvorstand
eine Gemeindeversammlung zur Entgegennahme und
Besprechung des Tétigkeitsberichtes des Kirchenvorstan-
des einberufen werden.

(4) Die Gemeindeversammlung kann Anregungen und Vor-
schlége an den Kirchenvorstand richten, die dieser in ange-
messener Frist zu behandeln hat.

8§59
Verfahren

(2) Die Einladung zu einer Gemeindeversammlung ist in der
Regel an zwel vorangehenden Sonntagen mit Angabe von
Zeit, Ort und Tagesordnung abzukiindigen und wie sonst
ublich bekannt zu machen.

(2) Die Gemeindeversammlung wird von dem oder der Vorsit-
zenden des Kirchenvorstandes ertffnet. Siewahlt ausihrer
Mitte einen Verhandlungsleiter oder eine Verhandlungslei-
terin, dessen Vertreter oder deren Vertreterin und einen
SchriftfUhrer oder eine Schriftfthrerin.

(3) Die Gemeindeversammlung ist beschlussfahig, wenn
sechsmal so viel wahlberechtigte Mitglieder der Kirchen-
gemeinde anwesend sind, wie die Anzahl der Mitglieder
des Kirchenvorstandes betrégt. Ist die Beschlussfahigkeit
nicht gegeben, so kdnnen die Erschienenen die auf der
Tagesordnung genannten Verhandlungsgegenstande in
Form eines offenen Gemeindeabends besprechen; eine
zweite Einladung findet nicht statt.

VI. Tell
K ooperationen von Kirchengemeinden

1. Abschnitt
Allgemeines

§60
K ooperationsformen

(1) Die Kirchengemeinden sind, wo es die gemeinsame
Bewadltigung ihrer Aufgaben erfordert, zur Kooperation
verpflichtet.

(2) Formen verbindlicher und dauerhafter Kooperation unter
Beibehaltung der eigenen Rechtspersonlichkeit der Kir-
chengemeinden sind die Arbeitsgemeinschaften, die Pfarr-
verbande und die Quartiere.

2. Abschnitt
Arbeitsgemeinschaften

§61
Aufgaben und Bildung

(2) Arbeitsgemeinschaften werden von mehreren Kirchenge-
meinden zur Wahrnehmung gemeinsamer Aufgaben und
zur gemeinsamen Finanz- und Vermdgensverwaltung
gebildet. Sie konnen auch fur einzelne der in Satz 1 ge-
nannten Zwecke gebildet werden.

(2) Die Kirchenvorsténde der beteiligten Kirchengemeinden
beschlief3en tber die Bildung der Arbeitsgemeinschaft
durch Satzung oder Vereinbarung.

(3) DieArbeitsgemeinschaft ordnet und verwaltet ihre Angele-
genheiten im Rahmen des geltenden Rechtes in eigener
Verantwortung.

§62
Satzung

(1) Die Satzung, durch die die Arbeitsgemeinschaft gebildet
wird, muss bestimmen:

a) den Namen und Sitz der Arbeitsgemeinschaft,
b) die beteiligten Kirchengemeinden,

c) dieAufgaben der Arbeitsgemeinschaft,

d) dieBildung des Vorstands,

e) die Geschéftsfuhrung,

f) die Deckung der eigenen Sach- und Personalkosten der
Arbeitsgemeinschaft,

g) Moglichkeit und Voraussetzungen des Ausscheidens
einer Kirchengemeinde aus einer Arbeitsgemeinschaft
und deren Aufldsung.

(2) Die Satzung, ihre Anderung und Aufhebung bediirfen der
Genehmigung des Landeskirchenamtes. Dieses hat zuvor
den Propsteivorstand anzuhdren. Mit der Genehmigung ist
der Tag des Inkrafttretens der Satzung zu bestimmen.

(3) Die Satzung der Arbeitsgemeinschaft ist im Amtsblatt be-
kanntzumachen.

§63
Beitritt, Auflsung

(1) Zum Beitritt zu einer bestehenden Arbeitsgemeinschaft
von Kirchengemeinden bedarf es tbereinstimmender
Beschllsse des Vorstandes der Arbeitsgemeinschaft und
des Kirchenvorstandes der beitretenden Kirchengemeinde
sowie einer entsprechenden Anderung der Satzung.

(2) Das Landeskirchenamt kann nach Anhérung des Vorstan-
des der Arbeitsgemeinschaft, der beteiligten Kirchenvor-
stande und Propsteivorstéande eine Arbeitsgemeinschaft
aufl6sen, wenn ein gedeihliches Wirken derselben nicht
mehr gewéhrleistet ist oder ihr Fortbestand eine erforderli-
che Neugliederung kirchlicher Arbeitsbereiche wesentlich
erschweren wirde.
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§64
Vorstand

(1) Die Arbeitsgemeinschaft muss einen Vorstand haben.

(2) Fur die Tatigkeit des Vorstands gelten erganzend die
Bestimmungen fir die Kirchenvorstande, soweit die Sat-
zung nichts anderes enthalt.

§65
Vereinbarung
(2) Zur gemeinsamen Erflllung von einzelnen Aufgaben der
Kirchengemeinden, fir die es nicht des Erlasses einer Sat-
zung bedarf, kdnnen benachbarte Kirchengemeinden auch

durch schriftliche Vereinbarung eine Arbeitsgemeinschaft
bilden.

(2) In der Vereinbarung miissen festgelegt werden
a) der Gegenstand der Zusammenarbeit,

b) die Kirchengemeinde, die die Geschéfte der Arbeitsge-
meinschaft fuhrt,

c) die Deckung des Aufwands,

d) die Mdglichkeit und die Voraussetzungen des Aus-
scheidens aus der Arbeitsgemeinschaft und deren Auf-
|6sung.

(3) DieVereinbarung ist dem Propsteivorstand anzuzeigen.

§ 66
Weitere Mitglieder

(2) Neben den Kirchengemeinden kénnen sich auch Propstei-
en und andere kirchliche Rechtstrdger im Sinne des Arti-
kels 20 der Verfassung der Ev.-luth. Landeskirche in
Braunschweig als Mitglieder von Arbeitsgemeinschaften
beteiligen.

(2) Die Regelungen dieses Abschnitts gelten fir diese Mitglie-
der entsprechend.

3. Abschnitt
Pfarrverbande

§67
Bildung
(2) Kirchengemeinden kdnnen auf ihren Antrag oder von Amts
wegen unter einem gemeinsamen Pfarramt zusammenge-

fahrt werden (Pfarrverband). Dem gemeinsamen Pfarramt
konnen eine oder mehrere Pfarrstellen zugeordnet werden.

(2) Das Landeskirchenamt bestimmt das Pfarramt, zu dem eine
Kirchengemeinde gehort und hebt bestehende Pfarrverban-
de auf. Der Kirchenvorstand der betreffenden Kirchenge-
meinde und der Propsteivorstand sind zuvor zu héren.

§68
Aufgaben
(1) Aufgabe des Pfarrverbandes ist es insbesondere:
a) die Mitwirkung bel der Pfarrstellenbesetzung,

b) die Organisation des gemeinsamen Pfarramtes,

c) die Bewilligung der Mittel fur die laufende Geschéfts-
fuhrung des gemeinsamen Pfarramtes.

(2) Dem Pfarrverband kénnen durch Vereinbarung von den
beteiligten Kirchengemeinden auch weitere einzelne Auf-
gaben zur gemeinsamen Erledigung Ubertragen werden.
Dabei ist gleichzeitig die Kostendeckung zu regeln. Hierzu
konnen insbesondere die Information der Kirchengemein-
den, die Vorbereitung gemeinsamer Veranstaltungen, die
Zusammenarbeit mit den tbergemeindlichen Einrichtun-
gen und Werken der Propstei und der Landeskirche und die
Planung kirchlicher Gemeindearbeit gehdren.

(3) Als Mal3stab fur die Aufbringung der Mittel gilt in der
Regel das zahlenmalige Verhdtnis der Kirchenmitglieder
der beteiligten Kirchengemeinden. Die jahrlichen Mittel
fur die laufende Geschéftsfiihrung sowie fir die Bewélti-
gung der gemeinsamen Aufgaben gemal3 Absatz 2 werden
von der Pfarrverbandsversammlung vor Beginn der Haus-
haltsberatungen der beteiligten Kirchengemeinden festge-
legt und beschlossen. Die haushaltsméfige Abwicklung
erfolgt Uber den Etat der Pfarrsitzgemeinde. Das Nahere
kann durch Kirchenverordnung bestimmt werden.

(4) Zur Verwaltungsvereinfachung sollen die Kirchengemein-
den eines Pfarrverbandes die Zusammenfassung des Haus-
halts-, Kassen- und Buchungswesens anstreben.

§69
Pfarrverbandsversammlung, Beschlussfassung

(1) Zur Beratung und Beschlussfassung tiber die Angelegen-
heiten des Pfarrverbandes treten die Kirchenvorstande der
beteiligten Kirchengemeinden zu einer gemeinsamen Ver-
sammlung zusammen, so oft es die Geschéftslage erfordert
(Pfarrverbandsversammlung), mindestens jedoch einmal
jéhrlich.

(2) Die Pfarrverbandsversammlung ist beschlussfahig, wenn die
Mehrheit der gesetzlichen Zahl der Gesamtheit aller Mit-
glieder der Kirchenvorstande der beteiligten Kirchenge-
meinden anwesend ist; jeder Kirchenvorstand muss dabei
mindestensdurch ein Drittel seiner Mitglieder vertreten sein.

(3) Der oder die Vorsitzende und der oder die stellvertretende
Vorsitzende werden von der Pfarrverbandsversammlung
gewahit. Der oder die stellvertretende Vorsitzende darf nicht
Mitglied der Kirchengemeinde sein, die den Vorsitzenden
oder die Vorsitzende stellt.

(4) Die Beschliisse der Pfarrverbandsversammlung haben fir
die verbundenen Kirchengemeinden verbindliche Kraft.

(5) Fur die Mitwirkung der Pfarrverbandsversammlung bei der
Pfarrstellenbesetzung gelten die Bestimmungen des Pfarr-
stellengesetzes.

§70
Geschéftsfihrung

(1) Die Geschéfte des Pfarrverbandes und des Pfarramtes fihrt
der Inhaber oder die Inhaberin, der Verwalter oder die Ver-
walterin der Pfarrstelle.

(2) Gehoren dem Pfarramt mehrere Pfarrstellen an, so wahlt
die Pfarrverbandsversammlung ein Mitglied des Pfarram-
tesfur die Dauer von drei Jahren zum Geschéftsfihrer oder
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zur Geschaftsfuhrerin. Wird nicht innerhalb von drei
Monaten nach Ablauf dieses Zeitraumes gewahlt, so bleibt
der oder die Gewahlte im Amt. Wiederwahl ist zulassig.

(3) Fur grofere Pfarrverbande kann das L andeskirchenamt mit
Zustimmung der Kirchenvorstande der beteiligten Kir-
chengemeinden die Bildung eines Pfarrverbandsvorstandes
vorsehen und eine Satzung erlassen.

§71
Ergénzende Bestimmungen

Im Ubrigen finden die Vorschriften des I11. und 1V. Teils
dieses Kirchengesetzes entsprechende Anwendung.

4. Abschnitt
Quartiere

§72
Bildung

(2) Benachbarte Kirchengemeinden, insbesondere in stadti-
schen Gebieten, konnen auf Grund eines Vertrages koope-
rieren (Quartier).

(2) Der Vertrag, durch den das Quartier gebildet wird (Quar-
tiersvertrag), muss bestimmen:

a) die Organisation des gemeinsamen Pfarramtes, insbe-
sondere Regelungen zur Geschaftsfihrung und der
Abgrenzung der Seelsorgebezirke;

b) die Regelungen Uber den Vorsitz der Quartiersver-
sammlung;

¢) dieinhaltliche Umschreibung der Quartiersarbeit;
d) die Deckung des Aufwands;
€) die Mdglichkeiten der Vertragsbeendigung.

(3) Durch Vertrag kénnen dem Quartier von den beteiligten
Kirchengemeinden auch weitere einzelne Aufgaben, insbe-
sondere die Fursorge fur die Mitarbeitenden und die Unter-

haltung der kirchlichen Gebaude, zur gemeinsamen Erledi-
gung Ubertragen werden.

(4) Der Quartiersvertrag ist dem Landeskirchenamt zur kir-
chenaufsichtlichen Genehmigung vorzulegen.

(5) Der Vertrag wird wirksam, wenn zuvor die Bildung eines
gemeinsamen Pfarramtes (Quartierspfarramt) auf Antrag
erfolgt ist. Vor der Bildung des Quartierspfarramtes ist der
Propsteivorstand zu horen.

(6) Der Beschluss Uber die Bildung des Quartierspfarramtes
und der Quartiersvertrag sind im Amtsblatt bekannt zu
machen.

§73
Aufgaben

(1) Aufgabe des Quartiersist:
a) dieVerantwortung fir das Quartierspfarramt,
b) die Mitwirkung bei der Quartierspfarrstellenbesetzung,

¢) die gemeinsame Erledigung kirchengemeindlicher

Aufgaben im Quartier, soweit diese durch den Quar-
tiersvertrag auf das Quartier Ubertragen sind.

(2) Esist eine Quartierskasse zu bilden, aus der die gemeinsa-
men Ausgaben bestritten werden. Die Rechnung der Kasse
fuhrt der oder die von der Quartiersversammlung zu
wahlende Rechnungsfuhrer oder Rechnungsfuhrerin. Auf
die Kassenfuhrung finden die fur die Kirchengemeinden
geltenden Bestimmungen entsprechende Anwendung.

8§74
Quartiersversammlung, Beschlussfassung

(1) Zur Beratung und Beschlussfassung tber die Angelegen-
heiten des Quartiers treten die Kirchenvorstande der betei-
ligten Kirchengemeinden zu einer gemeinsamen Versamm-
lung zusammen (Quartiersversammlung).

(2) Die Quartiersversammlung ist beschlussfahig, wenn die
Mehrheit der gesetzlichen Zahl der Gesamtheit aller Mit-
glieder der Kirchenvorstande der beteiligten Kirchenge-
meinden anwesend ist; jeder Kirchenvorstand muss dabei
mindestens durch ein Drittel seiner Mitglieder vertreten
sein.

(3) Die Beschlusse der Quartiersversammlung haben fir die
verbundenen Kirchengemeinden verbindliche Kraft.

(4) Fur die Mitwirkung der Quartiersversammlung bei der
Pfarrstellenbesetzung gelten die Bestimmungen des Pfarr-
stellengesetzes.

8§75
Auflésung
(1) Die Aufldsung des Quartiers kann von Amts wegen oder

durch Beschluss der Quartiersversammlung erfolgen. Sie
ist vom Landeskirchenamt zu genehmigen.

(2) Erfolgt die Auflésung von Amts wegen, ist die Quartiers-
versammlung zuvor anzuhoren.
§76
Erganzende Bestimmungen

Im Ubrigen finden die Vorschriften des I11. und IV. Teils
dieses Kirchengesetzes entsprechende Anwendung.

VII. Teil
Rechtsbehelfsverfahren

8§77

Wenn nach diesem Kirchengesetz die Kirchenregierung
eine Entscheidung trifft, so bedarf es keines Vorverfahrensim
Sinne des § 51 der Rechtshofordnung.

VIII. Tell
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

8§78
Ortliche Kirchenstiftungen; Opfereien
(1) Dierechtliche Selbststéandigkeit der Vermdgen der Kirchen

als offentlich-rechtliche Stiftungen (6rtliche Kirchenstif-
tungen) und der Opfereien (Kustereien) wird aufgehoben.
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Das Vermdgen der ortlichen Kirchenstiftungen und der
Opfereien (KUstereien) geht auf die jeweilige ortliche Kir-
chengemeinde Uber; es soll vornehmlich den bisherigen
besonderen Zwecken dienen.

(2) Die Feststellung der von dem Vermdgensibergang im Ein-
zelnen betroffenen ortlichen Kirchenstiftungen und Opfe-
reien (Kustereien) geschieht durch Kirchenverordnung.

(3) Bis zu der Kirchenverordnung nach Absatz 2 finden auf die
Vertretung und Verwaltung des Vermogens der oOrtlichen
Kirchenstiftungen und Opfereien (KUstereien) die Bestim-
mungen dieses Kirchengesetzes tber die Vertretung und
Verwaltung des Vermogens der Kirchengemeinden ent-
sprechende Anwendung.

(4) Unberthrt bleiben die nach dem allgemeinen Stiftungs-
recht bestehenden kirchlichen selbststandigen und
unsel bststéndigen Stiftungen privaten Rechts.

§79
Verweisungen

(2) Soweit in dem in der Landeskirche geltenden Recht auf
Bestimmungen verwiesen wird, die durch diese Kirchenge-
meindeordnung aufgehoben sind, treten die entsprechen-
den Bestimmungen dieser Kirchengemeindeordnung an
ihre Stelle.

(2) Soweit in Kirchengesetzen oder Kirchenverordnungen
dem oder der stellvertretenden Vorsitzenden des Kirchen-
vorstandes besondere Aufgaben in dieser Eigenschaft
zugewiesen sind, gilt dies nur noch, sofern der oder die
stellvertretende Vorsitzende kein Mitglied des Kirchenvor-
standes kraft Amtesist; anderenfalls nimmt diese Aufgaben
der oder die Vorsitzende wahr.

§80
Ubergangsvorschrift

Die Ev.-luth. Kirchenverbénde Braunschweig und Goslar
bestehen fort. Die die Kirchenverbénde betreffenden Regelun-
gen der Kirchengemeindeordnung in der Fassung vom 26.
April 1975 (ABI. S. 65) in der Neufassung vom 2. November
1992 (ABI. 1993 S. 7), zuletzt geéndert am 17. Mai 2003 (ABI.
S. 43), gelten insoweit al's fortbestehend.

Artikel 3

Kirchengesetz Uber die Gemeindegliedschaft in
besonderen Féllen (GemeindegliedschaftsG)

81

Ein Gemeindeglied kann auf schriftlichen Antrag die
Gemeindegliedschaft in einer anderen a's der Kirchengemein-
de seines Wohnsitzes erwerben oder in Féllen der Verlegung
seines Wohnsitzes oder der Verénderung von Kirchengemein-
degrenzen die Gemeindegliedschaft in seiner bisherigen Kir-
chengemeinde fortsetzen.

§2

Voraussetzung fur die Gemeindegliedschaft in einer ande-
ren als der Kirchengemeinde des Wohnsitzes ist eine Bindung
an die andere Kirchengemeinde und die Moglichkeit, am

kirchlichen Leben dieser Kirchengemeinde teilnehmen zu
konnen.

83

(2) Soll die Gemeindegliedschaft im Fall der Verlegung des
Wohnsitzes oder der Verénderung von Kirchengemeinde-
grenzen in der bisherigen Kirchengemeinde fortgesetzt
werden, ist der Antrag bis zum Wohnsitzwechsel oder bin-
nen eines Monats nach der Veroffentlichung der Grenzver-
anderung zu stellen.

(2) Ein Antrag auf Fortsetzung der Gemeindegliedschaft, der
verspétet eingeht, gilt als Antrag auf Erwerb der Gemein-
degliedschaft.

§4

(1) Uber dieAntrage auf Fortsetzung oder Erwerb der Gemein-
degliedschaft entscheidet der Kirchenvorstand der Kir-
chengemeinde, in der die Gemeindegliedschaft fortgesetzt
oder erworben werden soll. Vor der Entscheidung ist der
Kirchenvorstand der Kirchengemeinde des Wohnsitzes zu
hdren. Die Entscheidung ist dem Antragssteller schriftlich
mitzuteilen; die Kirchengemeinde des Wohnsitzes ist zu
informieren.

(2) Lehnt der Kirchenvorstand den Antrag ab, kann gegen die
Entscheidung innerhalb eines Monats Einspruch beim
Propsteivorstand der Propstei eingelegt werden, in der die
Kirchengemeinde liegt, in der das Gemeindeglied seine
Mitgliedschaft erwerben oder fortsetzen mochte. Diese
Entscheidung ist endglltig.

§5

Mit der Stattgabe des Antrags hat das Gemeindeglied die
Rechte und Pflichten eines Gemeindeglieds ausschlief3lich in
der Kirchengemeinde, in der es die Gemeindegliedschaft
erworben hat oder fortsetzt.

86

Wechselt das Gemeindeglied nach der Stattgabe des
Antrags erneut den Wohnsitz, erwirbt es, sofern nicht erneut
ein Antrag gestellt wird, die Gemeindegliedschaft in der Kir-
chengemeinde des neuen Wohnsitzes.

87

(1) Die Mitglieder des Pfarramtes gelten als Mitglieder der
Kirchengemeinde, in der sie Dienst tun. Personliche kirch-
liche Rechte und Pflichten haben sie nur in der Kirchenge-
meinde ihrer Pfarrstelle.

(2) Kirchenverordnete, die einen Antrag stellen, gelten bis zur
Stattgabe des Antrags als Gemeindeglieder der Kirchenge-
meinde des alten Wohnsitzes.

§8

Entscheidungen, die auf Grund des bisherigen Rechts
getroffen sind, behalten ihre Gultigkeit.
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Artikel 4

Die Propsteiordnung der Ev.-luth. Landeskirche in Braun-
schweig vom 18. Februar 1978 (ABI. S. 27), zuletzt gedndert
am 17. Mal 2003 (ABI. S. 41), wird wie folgt geéndert:

1. §10Abs. 4 wird neu gefasst:

»(4) 8 14 der Kirchengemeindeordnung ist entsprechend
anwendbar.”

2. 811 Abs. 4 wird neu gefasst:

»(4) Ehrenamtliche Mitarbeiter sind vom Propst zu Dienst-
besprechungen einzuladen. Thnen ist Gelegenheit zur
Zuriistung und zur Fortbildung fir ihren Dienst zu
geben.”

3. 8§14 Abs. 1 wird neu gefasst:

»(2) Injeder Propstei bilden die Inhaber und Verwalter von
Pfarrstellen und von Stellen mit allgemeinkirchlicher
Aufgabe, bei denen der Dienstauftrag der Propstei
zugeordnet ist, einen Pfarrkonvent. Die Teilnahme an
den Sitzungen der Pfarrkonvente ist Dienstpflicht.
Diese Verpflichtung erstreckt sich auch auf Pfarrer im
Probedienst.”

4. §18Abs. 2 Satz 2 wird neu gefasst:

»Inhaber von Pfarrstellen und von Stellen mit allgemein-
kirchlicher Aufgabe, bei denen der Dienstauftrag der Prop-
stei zugeordnet ist, sollen nicht vorgeschlagen werden.”

5. In§23Abs. 3werden die Worter ,, die Pfarramter, die Inha-
ber und Verwalter von Stellen mit besonderem Auftrag"
durch ,,die Inhaber und Verwalter von Pfarrstellen und von
Stellen mit allgemeinkirchlicher Aufgabe, bei denen der
Dienstauftrag der Propstei zugeordnet ist,..." ersetzt.

6. In8§826 Abs. 1 Nr. 1 wird der Klammerzusatz ,, (8 27 Abs. 2
KGO)* durch,,(§ 19 Abs. 2 KGO)" ersetzt.

7. § 35 wird mit der Uberschrift , Protokoll* wie folgt geén-
dert:

a) InAbsatz 1 Satz 1 werden die Worter , eine Nieder-
schrift” durch ,,ein Protokoll“ und in Satz 2 die Worter
»Die Niederschrift* durch ,, Das Protokoll* ersetzt.

b.) In Absatz 2 werden die Worter ,, die Niederschrift*
durch ,, das Protokol | ersetzt.

c.) Absatz 3 wird neu gefasst:

»(3) Das Protokoll ist auf durchnummerierte Blétter zu
setzen und grundsétzlich gebunden bei den Akten
der Propstei aufzubewahren. Werden die Protokol-
lein Loseblattform gefihrt, sind die losen Blétter
in angemessenen Zeitabsténden zu binden. Sie
sind entweder in lesbarer Handschrift oder in
gedruckter Form anzufertigen.”

8. § 47 wird mit der Uberschrift , Protokoll* neu gefasst:

(1) Uber die Ergebnisse der Verhandlungen in 6ffent-
lichen Sitzungen ist unter Angabe des Ortes, des
Tages und der Anwesenden ein Protokoll anzufer-

tigen. Der Vorsitzende und der Protokollfihrer
unterzeichnen das Protokoll.

(2) Ein Mitglied kann die Griinde seiner abweichen-
den Stimme schriftlich als Anlage dem Protokoll
beigeben.

(3) Jedes Mitglied erhalt eine Abschrift des Protokol-
Is. Das Protokoll ist vom Propsteivorstand spéte-
stens in der néchsten Sitzung zu genehmigen. Im
Ubrigen gilt § 35Abs. 3.

9. §53Abs. 1 wird wiefolgt gedndert:

»(1) Fur das Finanzwesen der Propstel finden die Vor-
schriften Uber das Finanzwesen in der Kirchenge-
meindeordnung entsprechende Anwendung.”

10.8 55 Abs. 4 wird neu gefasst:

»(4) Bei Rechtsgeschéaften schuldrechtlicher Art, die
den Wert von 10.000,- € unterschreiten, besteht
lediglich eine Anzeigepflicht. Bei wiederkehren-
den Leistungen bemisst sich der Wert nach dem
jéhrlichen Gesamtbetrag der zu entrichtenden
Geldleistung. Andernfalls ist eine Genehmigung
erforderlich.”

11. 8 56 erhdlt folgende Fassung:

»Fur die Ubrigen Aufsichtsmal3hahmen gegentiber den
Organen der Propstei nach § 54 Abs. 3 Satz 1 finden die
8851, 54 his 56 der Kirchengemeindeordnung entspre-
chende Anwendung.”

12.8 59 wird neu gefasst:

» Propsteiverbande kdnnen als Korperschaften des
offentlichen Rechts von mehreren Propsteien zur Wahr-
nehmung gemeinsamer Aufgaben, zur Unterhaltung
gemeinsamer Einrichtungen und zur gemeinsamen
Finanz- und Vermogensverwaltung gebildet werden.”

13.Nach § 59 werden folgende neue 88 59 abis 59 g eingefligt:

“§59a
Bildung, Anderung und Aufhebung

(1) Propsteiverbande werden auf Antrag oder von Amts
wegen von der Kirchenregierung durch Kirchenver-
ordnung nach Anhérung der Propsteisynoden der
beteiligten Propsteien gebildet.

(2) Propsteiverbande kénnen von der Kirchenregie-
rung durch Kirchenverordnung nach Anhdrung der
Propsteisynoden der beteiligten Propsteien veran-
dert oder aufgehoben werden.

(3) Ein Propsteiverband muss von der Kirchenregie-
rung aufgehoben werden, wenn zwei Drittel der
Propsteisynoden der beteiligten Propsteien dies
beschliefzen.

§59b
Regelung durch Kirchenverordnung

(1) DieKirchenverordnung, durch die ein Propsteiver-
band errichtet wird, muss bestimmen:
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a) den Namen und den Sitz des Propsteiverbands,
b) die beteiligten Propsteien,

c¢) die Aufgaben des Propsteiverbands,

d) die Bildung eines Verbandsvorstandes,

e) die Geschéftsfihrung,

f) die Deckung der eigenen Sach- und Personalko-
sten des Propsteiverbands.

(2) Werden bei der Bildung, Anderung oder Aufhebung
der Propsteiverbande Vermogensausei nanderset-
zungen notwendig, so sollen diese durch Vertrag
geregelt werden. Kommt eine Einigung nicht zu
Stande, so entscheidet die Kirchenregierung.

(3) Die Kirchenverordnung kann vorsehen, dass Mal3-
nahmen, die fur eine einzelne Propstei von
grundsétzlicher Bedeutung sind, nur im Einverneh-
men mit dieser getroffen werden.

§59c¢c
Ubertragung von Befugnissen

(1) Wird einem Propsteiverband die Vertretung der
beteiligten Propsteien in bestimmten Angelegen-
heiten Ubertragen, missen der Gegenstand der Ver-
tretung und ihr Umfang genau bezeichnet werden.

(2) Dem Propsteiverband konnen die Finanzmittel der
beteiligten Propsteien im Rahmen des geltenden
Rechts zugewiesen werden.

§59d
Vorstand des Propsteiverbandes

(1) Der Verbandsvorstand besteht aus einem ordinier-
ten und zwei nichtordinierten Mitgliedern jeder
beteiligten Propstei, die die Propsteisynoden aus
ihrer Mitte wahlen.

(2) Der Propsteiverband wird durch den Verbandsvor-
stand gerichtlich und auRRergerichtlich in allen
Rechts- und Verwaltungssachen vertreten.

(3) Der Verbandsvorstand wéhlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.

(4) Erkléarungen des Verbandsvorstandes, durch die fur
den Propsteiverband Rechte oder Pflichten begriin-
det, veréndert oder aufgehoben oder durch die Voll-
machten erteilt werden, sind von dem Vorsitzenden
oder dessen Stellvertreter und einem weiteren Mit-
glied des Verbandsvorstandes gemeinsam und
schriftlich abzugeben.

8§59¢e
Tétigkeit des Verbandsvorstandes

(1) Fur dieBildung und Tétigkeit des Verbandsvorstan-
des gelten ergénzend die Bestimmungen der Kir-
chengemeindeordnung fir die Kirchenvorsténde,
soweit die Kirchenverordnung nichts anderes ent-
hélt.

(2) Die ordinierten Mitglieder des Verbandsvorstandes
kénnen gegen Beschllisse gemeinsam Einspruch
einlegen. Im Ubrigen gilt § 34 der Kirchengemein-
deordnung entsprechend.

§59f
Ergénzende Bestimmungen

(1) Auf die Propsteiverbande finden im Ubrigen diein
der Landeskirche bestehenden Regelungen der Kir-
chengemeindeordnung Uber die Mitarbeiter, das
Finanzwesen, die Bestimmungen fur die Aufsicht
Uber die Kirchengemeinden sowie die 88 28, 29
Absétze 1 und 2, 30 bis 33, 35 und 53 der Kirchen-
gemeindeordnung entsprechende Anwendung.

(2) Durch die Kirchenverordnung Uber die Bildung
eines Propsteiverbandes kdnnen Ausnahmen von
Absatz 1 bestimmt werden. In der Kirchenverord-
nung ist gleichzeitig zu bestimmen, welche Rege-
lungen der Propsteiordnung und der Kirchenge-
meindeordnung Anwendung finden.

§59¢g
Weitere Mitglieder

(1) Neben den Propsteien kénnen auch andere kirchli-
che Rechtstrager im Sinne des Artikels 20 der Ver-
fassung der Ev.-luth. Landeskirche in Braun-
schweig Mitglieder der Propsteiverbénde werden.

(2) Die 8859 ahis59 f gelten fur diese Mitglieder ent-
sprechend.”

14.Die bisherigen §8 59 a bis 59 g werden die 8§ 60 bis 66.

15.Die bisherigen 88 60, 61, 61 aund 62 werden die 88 67 bis
70.

Artikel 5

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 2004 in Kraft.

Godlar, den 21. November 2003
Evangelisch-lutherische Landeskirche in Braunschweig
Kirchenregierung

Dr. Weber
L andesbischof

RS321
Beschluss der Landessynode zur Taufe

»Das Sakrament der Taufe ist begriindet in dem im Neuen
Testament Uberlieferten Taufbefehl Jesu Christi (Matth. 28,
19f.). In der Taufe erféhrt der Mensch die Annahme und Néhe
Gottes als das Mitsterben in Christus und die Auferweckung
a's Wende zu einem neuen von Christus bestimmten Leben
(R6m. 6, 2 — 4). Durch die Taufe werden Menschen zu Glie-
dernam Leib Christi (1. Kor. 12) und in die Kirche aufgenom-
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men; sie werden Mitglieder der Gemeinde vor Ort und der
weltweiten Gemeinschaft der Christen.”

Geleitet von diesem Grundversténdnis des Taufsakraments
hat die Landessynode der Evangelisch-lutherischen Landes-
kirchein Braunschweig, die von der Generalsynode der Verei-
nigten Evangelisch-lutherischen Kirche in Deutschland be-
schlossenen Leitlinien christlichen Lebens grundsétzlich ange-
nommen. Zur Schaffung und Bewahrung einer einheitlichen
Ordnung hat die Landessynode das nachfolgende Kirchenge-
setz zur Verwaltung der Taufe beschlossen, das die bisherige
Regelung durch die Ordnung kirchlichen Lebens ersetzt. Im
Ubrigen werden die Leitlinien kirchlichen Lebens als weitere
Handreichung fur die Taufpraxis empfohlen.

Kirchengesetz
Uber die Verwaltung des Sakraments der Taufe
Vom 22. November 2003

Die Landessynode der Evangelisch-lutherischen Landes-
kirche in Braunschweig hat das folgende Kirchengesetz
beschlossen, das hiermit verkiindet wird:

Artikel 1
Kirchengesetzes Uber die Verwaltung des Sakraments
der Taufe (Taufgesetz)

§1
Gultigkeit und Anerkennung der Taufe

(2) Die Taufe wird nach dem Auftrag Jesu Christi mit Wasser
im Namen Gottes, des Vaters, des Sohnes und des Heiligen
Geistes vollzogen.

(2) Eine auf diese Weise vollzogene Taufe wird von der Evan-
gelisch-lutherischen Landeskirche in Braunschweig aner-
kannt. Sie darf nicht wiederholt werden und bleibt in jedem
Fal gltig.

§2
Taufling

(2) Die Taufe wird in der Regel im Séuglings- oder Kleinkin-
dalter vollzogen.

(2) Kinder werden auf Verlangen der Eltern oder Sorgeberech-
tigten getauft; es genligt das Verlangen eines Elternteiles
oder eines Sorgeberechtigten, wenn der andere nicht wider-
spricht.

(3) Religionsmiindige kénnen die Taufe eigenstandig begeh-
ren.

§3
Taufvorbereitung

(1) Wird fur Kinder die Taufe begehrt, fuhrt der Pfarrer oder
die Pfarrerin mit den Eltern oder Sorgeberechtigten ein
Gespréach Uber die Bedeutung der Taufe. Heranwachsende
Kinder sind ihrem Lebensalter entsprechend in die Tauf-
vorbereitung einzubeziehen.

(2) Der Taufe Jugendlicher und Erwachsener geht eine Unter-
weisung im christlichen Glauben voraus. Jugendliche im

Konfirmandenalter werden durch den Konfirmandenunter-
richt auf die Taufe vorbereitet.

g4
Taufgottesdienst

(1) Die Taufe wird nach der geltenden Agende im Gottesdienst
oder in einem besonderen Taufgottesdienst, in der Regel in
der Kirche, vollzogen.

(2) Alle Taufen sind der Gemeinde durch Abkundigung
bekannt zu geben. Werden besondere Taufgottesdienste
gehalten, soll die Gemeinde eingeladen werden.

85
Nottaufe

(1) Besteht fur einen Ungetauften Lebensgefahr, so ist jeder
Christ und jede Christin berechtigt, die Taufe —wenn mog-
lich — in Gegenwart christlicher Zeugen zu vollziehen,
wenn kein Pfarrer oder Pfarrerin erreichbar ist. Der Vollzug
ist dem zustandigen Pfarramt umgehend zu melden.

(2) Die vollzogene Nottaufe wird im Gottesdienst bekannt
gegeben.

86
Verantwortung fur die christliche Erziehung

(1) Die Eltern oder Sorgeberechtigten bekennen bei der Taufe
den christlichen Glauben und verpflichten sich, fur die
Erziehung des Kindes in diesem Glauben zu sorgen.

(2) Gehort ein Elternteil, ein Sorgeberechtigter oder eine Sor-
geberechtigte nicht einer Kirche eines der in Artikel 1 der
Grundordnung der Evangelischen Kirche in Deutschland
genannten Bekenntnisse an, muss gewahrleistet sein, dass
die christliche Erziehung des Tauflings nicht behindert
wird.

(3) Gehdren die Eltern oder die Sorgeberechtigten keiner der in
Absatz 2 genannten Kirchen an, muss gewéhrleistet sein,
dass die christliche Erziehung des Kindes nicht behindert
wird, und dass die Paten oder Patinnen oder andere
Gemeindeglieder bereit sind, die Verantwortung fur die
christliche Erziehung des Kindes zu Ubernehmen.

87
Patenamt

(1) Fur die Taufe eines Kindes werden in der Regel zwei Paten
oder Patinnen von den Eltern oder Sorgeberechtigten
bestellt. Sie haben bis zur Konfirmation gemeinsam mit
den Eltern und im Auftrag der Gemeinde fur die Erziehung
des Kindes im christlichen Glauben zu sorgen. Wenn kein
Pate oder keine Patin vorhanden ist, soll der Kirchenvor-
stand die Paten oder Patinnen bestellen.

(2) Mindestens ein Pate oder eine Patin muss einer der in § 6
Abs. 2 genannten Kirchen angehdren und zum Heiligen
Abendmahl zugelassen sein. Werden weitere Paten oder
Patinnen bestellt, so konnen diese auch Glieder einer Mit-
gliedskirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen
sein. Die Kirchenmitgliedschaft ist durch Vorlage einer
Bescheinigung nachzuwei sen.
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(3) Die Paten oder Patinnen sind in Ausiibung der Patenpflich-
ten Zeugen der Taufhandlung. In dieser Funktion kénnen
sie sich bel Verhinderung vertreten lassen. Sollten Paten
oder Patinnen bei der Taufhandlung verhindert sein,
erkldren sie ihre Bereitschaft zur Ubernahme der Patenpf-
lichten gegentiber dem Pfarramt.

(4) Ein Ubernommenes Patenamt kann grundsétzlich nicht
aberkannt werden. Das Patenamt ruht, wenn der Pate oder
die Patin die Zulassung zum Abendmahl verliert, insbeson-
dere durch Austritt aus der Kirche. Paten oder Patinnen
kénnen auf eigenen Wunsch aus vertretbaren Griinden von
ihrem Amt entbunden werden. Nur wenn kein Pate oder
keine Patin mehr vorhanden ist, kann der Kirchenvorstand
eine geeignete Person bestellen. In besonderen Situationen
kann der Kirchenvorstand weitere geeignete Personen zu
Paten oder Patinnen bestellen.

8§88
Taufaufschub

(1) Die Taufe eines Kindes ist aufzuschieben, solange die
Eltern oder Sorgeberechtigten die Taufvorbereitung, insbe-
sondere das Taufgespréch verweigern. Die Taufe ist auch
aufzuschieben, wenn ein Kind bei der Taufvorbereitung
Widerspruch gegen den Vollzug der Taufe erkennen | &sst.

(2) Die Taufe von Jugendlichen oder Erwachsenen ist aufzu-
schieben, solange sie nicht an einer Taufvorbereitung teil-
genommen haben.

§9
Taufversagung

(1) Die Taufe eines Kindes ist nur zu versagen, wenn ein
Elternteil oder ein Sorgeberechtigter eine christliche Erzie-
hung und den kirchlichen Unterricht fur das Kind aus-
driicklich ablehnt.

(2) Die Taufe von Jugendlichen oder Erwachsenen ist nur zu
versagen, wenn schwerwiegende Bedenken gegen die
Ernsthaftigkeit des Taufbegehrens bestehen.

8§10
Beschwerde

Die Entscheidung gemass § 8 und § 9 trifft das zustandige
Pfarramt nach Anhorung des Kirchenvorstandes. Gegen diese
Entscheidung kann innerhalb der Frist von einem Monat nach
ihrer Bekanntgabe beim zustandigen Propst oder bei der
zustandigen Propstin Beschwerde eingelegt werden. Die Ent-
scheidung des Propstes oder der Propstin ist endgliltig.

§11
Zustandigkeit und Eintragung

(2) Die Taufe vollzieht in der Regel der Pfarrer oder die Pfar-
rerin der Kirchengemeinde, in der der Taufling seinen
Hauptwohnsitz hat. Andernfalls ist ein Dimissoriale erfor-
derlich. Das Néahere regelt die Kirchengemeindeordnung.

(2) Fur die Eintragung der Taufe gelten die Vorschriften der
Kirchenbuchordnung.

§12
Rechtsfolgen der Taufe

(1) Durch die Taufe wird der Taufling nach Mal3gabe der Arti-
kel 6 bis 8 der Verfassung der Ev.-luth. Landeskirche in
Braunschweig zugleich Mitglied einer Kirchengemeinde
und Landeskirche.

(2) Mit der Taufe von Jugendlichen, die nicht durch den Kon-
firmandenunterricht auf die Taufe vorbereitet werden, und
Erwachsenen ist die Zulassung zum Abendmahl unmittel-
bar verbunden.

Artikel 2

Das Kirchengesetz tiber die Verwaltung des Sakraments
der Heiligen Taufe vom 9. November 1951 (Abschnitt | der
Ordnung deskirchlichen Lebens) (ABI. 1952 S. 10) —i.d.F. des
Kirchengesetzes zur Anderung von § 1 Ziff. 6 + 7 des Kir-
chengesetzes Uber die Verwaltung des Sakraments der Heili-
gen Taufe vom 9. November 1951 (ABI. 1952 S. 10) — und
vom 3. November 1959 (ABI. 1960 S. 2) wird aufgehoben.

Artikel 3
In-Kraft-Treten

Dieses Kirchengesetz tritt mit seiner Verkiindung in Kraft.

Goslar, den 22. November 2003

Evangelisch-lutherische Landeskirchein Braunschweig
Kirchenregierung

Dr. Weber
L andesbischof

Kirchengesetz
Uber den Préadikanten- und L ektorendienst
Vom 22. November 2003

g1
Begriffsbestimmungen

(1) In der Evangelisch-lutherischen Landeskirche in Braun-
schweig kann der Verkiindigungsdienst von dazu beauf-
tragten Gemeindegliedern, die nicht ordiniert sind, nach
MaR3gabe der nachfolgenden Vorschriften ausgelbt wer-
den.

(2) Lektoren und Lektorinnen, im Sinne dieses Kirchengeset-
zes werden mit der Leitung von Wortgottesdiensten unter
Verwendung von Lesepredigten beauftragt.

(3) Pradikanten und Pradikantinnen werden zur freien Wort-
verktindigung und zur Darreichung des Abendmahls beauf-
tragt.

§2
Personliche Voraussetzungen
Zum Lektoren- und Pradikantendienst kbnnen Gemein-

deglieder zugerUstet und beauftragt werden, die am Kirchli-
chen L eben teilnehmen und die Voraussetzungen fur die Wahi-
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barkeit zum Kirchenvorsteher oder zur Kirchenvorsteherin
haben.

§3
Vorschlagsrecht

Vorschlége fur die Beauftragung zum Lektoren- oder Pré&-
dikantendienst kénnen Uber den zusténdigen Propst oder die
zustandige Propstin an das Landeskirchenamt gerichtet wer-
den. Der Propst oder die Propstin gibt ein eigenes VVotum tber
die Eignung der vorgeschlagenen Person ab. Vorschlége kon-
nen insbesondere Kirchenvorsténde, Propsteivorsténde, Pfarr-
konvente und mit der Fortbildung in diesem Bereich betraute
Personen unterbreiten.

§4
Ausbildung

Einer Beauftragung zum Lektoren- oder Prédikantendienst
geht in der Regel der erfolgreiche Abschluss einer entspre-
chenden Aushildung voraus. In Ausnahmefallen kann das Lan-
deskirchenamt von der Teilnahme an der Ausbildung befreien,
wenn die erforderlichen Kenntnisse auf anderem Wege nach-
gewiesen werden konnen.

§5
Beauftragung und Einfiihrung

(1) Der Landeshischof oder die Landesbischéfin beauftragt
Lektoren und Lektorinnen sowie Prédikanten und Pradi-
kantinnen auf Vorschlag des Landeskirchenamtes. Hieri-
ber ist eine Urkunde auszustellen und bei der Einfiihrung
auszuhandigen. Die Beauftragung gilt fir den Bereich der
Landeskirche fur sechs Jahre. Sie kann auf formlosen
Antrag hin verlangert werden, wenn ein regelmaRiger
Dienst und die Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen
nachgewiesen wird und der Propst oder die Propstin die
Verlangerung befurwortet. Die Lektoren, Lektorinnen so-
wie Pradikanten und Prédikantinnen werden bestimmten
Propsteien zugeordnet.

(2) Der Landesbischof oder die Landeshischdfin oder ein von
ihm oder ihr damit beauftragtes ordiniertes Mitglied des
Landeskirchenamtes fuhrt die Lektoren, Lektorinnen, Pré&-
dikanten und Préadikantinnen in einem Gottesdienst in ihr
Amt ein. Dabei verpflichten sich diese, ihren Dienstin Bin-
dung an Gottes Wort gemél3 dem Bekenntnis nach den Ord-
nungen der evangelisch-lutherischen Kirche auszuiiben.

(3) Uber die Einfiinrung und Verpflichtung ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen.

§6
Rechte und Pflichten
(1) Uber alles, was den mit dem Lektoren- und Préadikanten-
dienst Beauftragten bei Austibung ihres Dienstes seel sor-

gerlich anvertraut wird, haben sie Stillschweigen zu be-
wahren.

(2) Sie sollen sich regelmaRig fortbilden und das Angebot der
Landeskirche in diesem Bereich wahrnehmen.

(3) Inihrem Dienst tragen sie angemessene Kleidung.

(4) Notwendige Auslagen, insbesondere Fahrtkosten, werden
erstattet. Eine Aufwandsentschéadigung wird gezahlt.

87
Dienst
(1) Die Ubernahme von Vertretungen wird in der Regel zwi-
schen dem Pfarramt und den Lektoren, Lektorinnen, Pradi-
kanten oder Pradikantinnen vereinbart. Der Kirchenvorstand
und der Propst oder die Propstin sind in regelméligen Abstan-
den vom Pfarramt dartiber zu informieren.

(2) Der Propst oder die Propstin hat die Aufsicht Gber die mit
dem L ektoren- oder Pradikantendienst Beauftragten.

g8
Beendigung der Beauftragung

(1) Dienach § 5 Abs. 1 erteilte Beauftragung endet

a) mit Ablauf der bei der Beauftragung festgelegten Dau-
er,

b) wenn der oder die Beauftragte das 75. Lebensjahr
erreicht hat,

c) wenn der Beauftragte den Auftrag zurtickgibt,

d) wenn die Voraussetzungen, unter denen die Beauftra-
gung erfolgte, nicht mehr vorliegen,

€) wenn das Landeskirchenamt die Beauftragung aus
wichtigem Grunde widerruft.

(2) Vor dem Widerruf der Beauftragung sind der oder die Betrof-
fene sowie der Propst oder die Propstin zu horen.

§9
Begleitung des Dienstes

(2) Die Lektoren und Lektorinnen sowie Préadikanten und Pré&-
dikantinnen werden von der Landeskirche in ihrem Dienst
durch ordinierte Theologen begleitet. Ausihrer Mitte kon-
nen sie einen Vertrauenskreis bilden, der sie gemeinsam
betreffende Anliegen berét und in diesen Féllen angehort
werden soll. Die Leitung obliegt in diesem Falle einem ordi-
nierten Theologen oder einer ordinierten Theologin.

(2) Der Propst oder die Propstin |&dt die Lektoren und Lekto-
rinnen sowie Pradikanten und Préadikantinnen mindestens
einmal im Jahr zu einer Zusammenkunft ein.

§10
Verordnungserméachtigung
Die Kirchenregierung wird erméchtigt, das Nahere tber
die Aushildung und Befreiungsméglichkeiten, die Auslagen-
erstattung sowie die Organisation des Dienstes im Wege der
Kirchenverordnung zu regeln.
§11
Ubergangsregelung
Die vor dem In-Kraft-Treten dieses Kirchengesetzes aus-

gesprochenen Beauftragungen geltenim Rahmen der in diesem
Gesetz getroffenen Bestimmungen fort.

Godlar, den 22. November 2003

Evangelisch-lutherische Landeskirchein Braunschweig
Kirchenregierung

Dr. Weber
L andesbhischof
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Kirchengesetz
Uber den Haushaltsplan der Landeskirchefir die
Haushaltg ahre 2004/2005
Vom 21. November 2003

Die Landessynode der Evangelisch-lutherischen Landes-
kirche in Braunschweig hat das folgende Kirchengesetz
beschlossen, das hiermit verkiindet wird.

81
Feststellung des Haushaltsplanes

1. Der Haushaltsplan der Evangelisch-lutherischen Landes-
kirche in Braunschweig wird gemaR Artikel 111 Abs. 2 der
Verfassung fur das Haushaltsjahr 2004 in Einnahme und
Ausgabe auf 95.797.600,00 Euro festgestellt und fir das
Haushaltsjahr 2005 in Einnahme und Ausgabe auf
95.180.600,00 Euro festgestelIt.

2. Innerhalb des Haushaltsplanes 2004/2005 wird der Anteil
der Kirchengemeinden, Kirchenverbande und Propsteien
am Gesamtnettoaufkommen der Landeskirchensteuer
(35 %) gema’ § 1 Abs. 2 des Kirchensteuerverteilungsge-
setzes vom 23. Januar 1999 aufgeteilt.

3. Das Verhdltnis zwischen Steueranteilen und Erganzungs-
betrégen wird gemal3 § 1 Absatz 4 des Kirchengesetzes
Uber die Verteilung der Landeskirchensteuer abweichend
vom 23. Januar 1999 und der 1. Anderung vom 20. Mai
2000von31v.H.zu4v.H. auf 33,5v. H. zu 1,5v. H. gedn-
dert.

§2
Haushaltsaufkommen

1. Mehreinnahmen aus dem Aufkommen der Landeskirchen-
steuern, die gemaR § 3 Abs. 1 des Kirchensteuervertei-
lungsgesetzes der Landeskirche zuflief3en, sind zunéchst
mit Mindereinnahmen im Haushaltsplan auszugleichen.
Entsprechend sind Mindereinnahmen aus dem Aufkom-
men an Landeskirchensteuern mit Mehreinnahmen im
Haushaltsplan auszugleichen.

2. Nach Absatz 1 nicht benétigte Mehreinnahmen und Haus-
haltsersparnisse, die nicht geméf3 § 13 KonfHO in das
néchste Haushaltsjahr Gibertragen werden, sind den Riickla-
gen zuzufthren.

3. Zum Ausgleich eines beim Haushaltsabschluss entstehen-
den Fehlbetrages kdnnen mit Zustimmung des Finanzaus-
schusses bis zu 500.000,— Euro aus der Ausgleichsriicklage
entnommen werden.

§3
Uber- und aulRRer planmaRige Ausgaben

Uber- und auRerplanméRige Ausgaben bei jeder Haushalts-
stelle kénnen vom Landeskirchenamt unter Heranziehung der
Haushaltsverstéarkungsmittel (HHSt 9810.8600) abgedeckt
werden. Personalkostenverstérkungen der Gruppierungs-Zif-
fern .4210 bis .4340 konnen den Haushaltsverstérkungsmitteln
(HHSt 9810.8610) entnommen werden.

84
Kassenkredite

Zum Ausgleich von Schwankungen des Kassenbedarfs in
den Haushaltsjahren 2004/2005 darf voriibergehend je ein
Kassenkredit bis zu 500.000,— Euro aufgenommen werden,
soweit die Betriebsmittel nicht ausreichen. Der Kassenkredit
ist bis zum Schluss des Haushaltsjahres wieder abzudecken.

§5
Ver pflichtungser méchtigungen

Die im Haushaltsplan fur die Haushaltsjahre 2004/2005
ausgebrachten Erméchtigungen, tUber dasjeweilige Haushalts-
jahr hinaus Verpflichtungen zu Lasten der Landeskirche ein-
zugehen (Verpflichtungserméachtigungen), werden gemaf
Finanzierungsplan zum Haushaltsplan mit einer Gesamtsum-
me von 126.700,— Euro fur kinftige Jahre ab Haushaltsjahr
2004 festgestellt.

§6
Sperrvermerke

Ist in besonderen Féllen eine Prifung einzelner Haushalts-
ansétze notwendig, so kann vorgesehen werden, dass die Lei-
stung von Ausgaben der vorherigen Zustimmung der Kirchen-
regierung oder des Landeskirchenamtes bedarf (qualifizierter
Sperr- bzw. Freigabevermerk — gem. Haushaltsplan -).

87
Haushaltsvermerke

1. Deckungsféhigkeit von Haushaltsstellen ist im Haushalts-
plan mit Ziffern versehen. Auf die Deckungsvermerke
gemal3 Haushaltsplan wird verwiesen.

2. Bel den im Haushaltsplan mit Ziffer 55 versehenen Haus-
haltsstellen sind die am Schluss des Haushaltsjahres ver-
bliebenen Haushaltsmittel Ubertragbar. Eine Ubertragbar-
keit darf jedoch nur in Anspruch genommen werden, wenn
bei Abschluss des Haushaltsjahres festgestellt wird, dass
die nicht verbrauchten Mittel im kommenden Haushalts-
jahr bendtigt werden.

3. kw/ku-Vermerke konnen durch Kirchenregierung auch
anderweitig realisiert werden, wenn die entsprechende
Einsparung gleichzeitig und gleichwertig erfolgt.

4. Die Erlauterungen zu den mit der Ziffer 77 versehenen
Haushaltsmittel sind verbindlich.

§8
Rucklagen

Uber die in Abschnitt VI der Ausfiihrungsverordnung des
Rates der Konfdderation evangelischer Kirchen in Nieder-
sachsen Uber das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen
enthaltenen Bestimmungen Uber die Bildung von Riicklagen
hinaus wird folgendes festgel egt:

Verbleibende nicht verbrauchte Einnahmen bzw. Minder-
ausgaben sind in nachstehender Reihenfolge den Riicklagen
zuzufUhren.

1. Ruckstellung fir kunftige Kirchensteuerausgleichsforde-
rungen in Hohe von 15 v. H. der jahrlichen Clearing-Vor-
auszahlungen fir eine evtl. entstehende Riickzahlungsver-
pflichtunganandereL andeskirchen (lber HHSt 9760.9110).
Davon unterbleibt eine Zuftihrung in Hohe 2,5 % der Hohe
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der Kirchensteuernettoeinnehme zugunsten der HHSt
9220.7410.

2. An die Personalkostenriicklage die nicht verbrauchten
Haushaltsmittel der Gruppierungsziffern .4210, .4220,
4230, .4310 und .4320 (Uber HHSt 9750.9111).

Ein nach Abzug der Haus